




COMUNIDADE ACADÊMICA



INGRESSO EM 2023

6.215 Total de vagas para 2023

VAGAS RESERVADAS PARA O PROGRAMA DE 
COTAS/AÇÕES AFIRMATIVAS (50%)

Negros = 1.256 vagas (21%)
Quilombolas = 166 vagas (3%)
Indígenas = 166 vagas (3%)
Ciganos = 160 vagas (2%)
Demais candidatos egressos de escola pública = 949 vagas (16%)
Pessoas com deficiência = 319 vagas (5%)

Inclusão Regional = 333 vagas para contemplar moradores (as) 
residentes em Minas Gerais



0021 - Desenvolvimento do ensino superior na UEMG

Promover o desenvolvimento técnico, científico, artístico e 
cultural, prioritariamente, nas regiões do estado onde a 
UEMG possui unidades acadêmicas, por meio da oferta 
de formação de ensino superior de qualidade bem como 
da realização de pesquisas de interesse social e 
prestação de serviços à sociedade.

PPAG 2020/2023

PROGRAMA ORÇAMENTÁRIO



4065 - Atividade de ensino de graduação 
presencial e a distância

• Produto:
• Curso ofertado (Curso de graduação na modalidade presencial e à 

distância)

• Finalidade:
• Viabilizar cursos de graduação de qualidade nas modalidades 

presencial e a distância, aprimorando o seu desenvolvimento 
e manutenção

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA



4069 - Atividade de extensão universitária

• Produto:
• Atividade realizada (Programas, projetos, cursos, capacitações, 

eventos, prestação de serviços, publicações e produções)

• Finalidade:
• Impulsionar e desenvolver a aproximação entre a instituição, 

a comunidade acadêmica, o mercado de trabalho e a 
sociedade de forma geral por meio da elaboração de ações 
de extensão.

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA



4068 - Atividade de pós-graduação

• Produto:
• Atividade realizada (Parcerias institucionais, propostas para 

criação e implementação de novos cursos de mestrado e/ou 
doutorado, teses/dissertações defendidas)

• Finalidade:
• Fomentar a pós-graduação na UEMG buscando a ampliação da 

produção em pesquisa e a formação de recursos humanos.

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA



4067 - Atividades de pesquisa científica

• Produto:
• Atividade realizada (programas de pesquisa, projetos, eventos, 

publicações, laboratórios, produções científicas e patentes)

• Finalidade:
• Promover políticas de pesquisa com o compromisso de 

fomentar, coordenar e acompanhar a produção do 
conhecimento cientifico, tecnológico e artístico, bem como a 
formação de recursos humanos.

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA



4093 - Fortalecimento da política de assistência 
estudantil

• Produto:
• Aluno beneficiado (aluno em situação de vulnerabilidade 

socioeconômica)

• Finalidade:
• Garantir acesso, permanência e graduação do estudante em 

situação de vulnerabilidade social e econômica, por meio de 
programas de concessão de benefícios, entre outras ações.

AÇÃO ORÇAMENTÁRIA



Entregas de destaque-2022
4065 – Atividade de Ensino de Graduação 
Presencial e a Distância

• Inovação Tecnológica de processos relacionados à gestão universitária (ensino, 
pesquisa e extensão) por meio da aquisição de Sistema Integrado de Gestão 
Acadêmica

• Oferta de 3 novos cursos fora de sede: Direito e Engenharia Civil em Guanhães e 
Tecnologia em Cinema e Animação em Cataguases

• Consolidação e Fortalecimento dos Programas de bolsa de ensino: 
• oferta de 1.000 bolsas de monitoria acadêmica por semestre letivo (com 

aumento do valor mensal de R$400 para R$500); 
• ampliação da oferta de bolsas de Preceptoria Média para as atividades de 

internato do curso de Medicina e aprovação em editais do MEC;



Entregas de destaque-2022

4069 – Atividade de Extensão Universitária
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Entregas de destaque-2022

Pós-graduação

•Aprovação da RESOLUÇÃO UEMG Nº 578, DE 28 DE OUTUBRO DE 2022 que 
dispõe sobre a Política de Ações Afirmativas para inclusão de pessoas 
negras, indígenas, quilombolas, ciganos e pessoas com deficiência na Pós-
Graduação Stricto Sensu na Universidade do Estado de Minas Gerais

•Premiação – Prêmio CAPES para tese desenvolvida no Programa de Pós-
graduação em Design 

•Submissão de propostas de 09 Cursos Novos (APCNs) à CAPES



Entregas de destaque-2022

Pesquisa

•Inauguração do Complexo de Laboratórios de Investigação Biológica (Lab. 
de Cultura Celular, Laboratório de Inflamação e Laboratório de Sinalização 
celular e Glicobiologia).

•Credenciamento Institucional para Atividades com Animais em Ensino ou 
Pesquisa Científica - CIAEP pelo Conselho Nacional de Controle de 
Experimentação Animal – CONCEA

•Premiação de patente concedida pela Associação Brasileira da Propriedade 
Intelectual (ABPI).



Entregas de destaque-2022

4067 – Atividade de Pesquisa Científica

Edital 
Vigentes
 em 2022

Implementadas 
em 2022

Edital 05/2021 PIBIC/FAPEMIG UEMG
 (nov-21 a set-22) 116 -

Editais 01, 02 e 03 CNPQ/UEMG
 (set-21 a ago-22)

29 -

Editais PQ/UEMG 420 225
Editais PAPq 441 441
Editais PIBIC 150 150

Edital 09/2022 UEMG/FAPEMIG/BIC-JR  87 (previsão 
dezembro 2022)

87 (previsão 
dezembro 2022)

Total 1243 903



Entregas de destaque-2022

4093 - Fortalecimento da Política de Assistência 
Estudantil
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Auxílios distribuídos 2022

Auxílios Moradia Auxílios Alimentação
Auxílios Transporte Auxílios Creche
Auxílios de Apoio Pedagógico Auxílio Inclusão Digital

3.684

2.123

Programa Estadual de Assistência Estudantil - 2022

Benefícios distribuídos  Estudantes  atendidos



Projeto/Atividade - Descrição Meta física Produto
Meta 

financeira

4065 - Atividade de ensino de graduação 
presencial e a distância*

127 Curso 367.962.789

4069 - Atividade de extensão universitária 400 Atividade 5.774.177

4068 - Atividade de pós-graduação 350 Atividade 912.950

4067 - Atividades de pesquisa científica 685 Atividade 6.133.200

4093 - Fortalecimento da política de 
assistência estudantil 4.130 Aluno 11.295.000 

*Inclui Despesa de Pessoal

PROGRAMA 0021 – Desenvolvimento do ensino superior 
da UEMG

PPAG 2020/2023 - Exercício 2023



Evolução do Orçamento

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2023; 30.000.000,00

395,8 MI

477 MI

Valores correntes. 2013 a 2021 – Despesa empenhada; 2022 – Crédito Autorizado; 2023 – PLOA 



Obrigada!

Sílvia Cunha Capanema

Pró-Reitora de Planejamento Gestão e Finanças

silvia.capanema@uemg.br
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