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* Penalidade para estabelecimentos que adotarem praticas de trabalho escravo — Lei n°
21.018, de 20/12/2013

Ementa: Acrescenta o inciso XIV ao § 7° do art. 24 da
Lei n° 6.763, de 26 de dezembro de 1975, que
consolida a legislagéo tributaria do Estado.

Origem: Projeto de Lei n° 2.748/2011, de autoria do
deputado Leonardo Moreira.

Essa lei, por meio de modificacdo na Lei n® 6.763, de 1975, que consolida a legislagao
tributaria do Estado, determina que o sdécio ou dirigente de estabelecimento que tenha sido
condenado, por sentenga transitada em julgado, pela pratica do crime previsto no art. 149 do
Cddigo Penal podera ter suspensa ou cancelada a inscricdo do estabelecimento no Cadastro de
Contribuintes, na forma prevista em regulamento. O crime previsto nesse artigo do Cédigo Penal é
“reduzir alguém a condi¢cdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou a
jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢cdes degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomogao em razao de divida contraida com o empregador ou preposto”.

A lei vai ao encontro de normas aprovadas pela Organizag¢ao Internacional do Trabalho,
das quais o Brasil é signatario, tais como a Convengao n° 29, de 1930, que proibe o trabalho
forcado ou obrigatério em todas as suas formas, e a Convencao n°® 105, de 1957, que veda o
trabalho como meio de coergao, castigo, disciplina, puni¢gdo ou discriminagao.

O projeto foi aprovado na forma de substitutivo da Comissao de Constituicdo e Justica.

Nesse contexto, a norma constitui valioso instrumento a disposicdo da sociedade mineira

para o combate as praticas violadoras do direito humano fundamental ao trabalho.
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