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CADERNO 1-ORIENTAÇOES PARA A PROVA DISCURSIVA
1. Este caderno contém as orientações para a Prova de Conhecimentos Específicos do

Cargo e da Especialidade acima registrados, prova esta composta de 8 (oito) questões
discursivas.

2. Preencha com cuidado, A TINTA, o talão de identificação que se encontra no Caderno 2
da Prova Discursiva:

• transcreva o seu número de inscrição;
• escreva seu nome em letra de forma;
• assine no lugar apropriado;
• escreva o número do seu Documento de Identidade.

3. NÃO SE IDENTIFIQUE NAS FOLHAS DE RESPOSTAS DA PROVA DISCURSIVA.

4. A prova que apresentar qualquer sinal ou que contiver expressão que possibilite a
identificação do candidato será anulada e a ela se atribuirá a nota O (zero).

5. Ao finalizar, entregue o caderno da Prova Discursiva contendo a folha de identificação e
suas respostas ao aplicador.

Atenção: não destaque a folha de identificação.

6. Ao término do tempo previsto para a duração da prova, o envelope contendo as folhas de
identificação e as respostas dos candidatos será devidamente lacrado.

SÓ ABRA QUANDO AUTORIZADO.
TEMPO TOTAL DE DURAÇÃO DA PROVA: QUATRO HORAS ...""~FUNOEP

~l~"P O"



INSTRUÇÕES

1. Leia cuidadosamente as questões e responda-as com caneta de tinta azulou
preta, letra legível, no Caderno 2 da Prova Discursiva, observando a
numeração de cada questão e a quantidade de linhas solicitada.

2. A versão definitiva das respostas ou a sua transcrição (caso tenham sido feitas
em rascunho) deverá ser registrada no espaço próprio do Caderno 2 que
contém a folha de identificação.

3. O valor total dessa prova é 120 (cento e vinte) pontos, sendo o valor de cada
questão 15 (quinze) pontos. Na sua correção, será considerada a observância
da norma padrão da língua portuguesa nos termos previstos no item 36.1.2.1
do Edital.

TABELA VII-INOBSERVÂNCIA DA NORMA PADRÃO
Item 7, subitem 7.5.2 do Edital.

Itens Desconto (por erro)

Ortografia (inclusive acentuação gráfica) (O) Até 0,5 ponto

Sintaxe (regência, concordância, colocação pronominal) (S) Até 1,0 ponto

Pontuação (P) Até 0,5 ponto

Estruturação de Período - coerência e coesão (EP) Até 1,0 ponto

Propriedade de Vocabulário (PV) Até 0,5 ponto

TABELA VIII- LIMITES DE DESCONTO (adaptado)
Item 7, subitem 7.5.3 do Edital.

Limite máximo de desconto por erros
Cargo/Especialidades decorrentes da inobservância da norma

padrão da Lingua Portuguesa
Analista Legislativo:

Médico do Trabalho 20 (dez) pontos

[...]
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Prova Discursiva

Questão 01

LUB, masculino, 32 anos, procura o Serviço de Medicina do Trabalho com relato de dor
no cotovelo direito contínua de fraca a média intensidade que surgiu há aproximadamente
dois meses acompanhada de dor a palpação do epicôndilo lateral, dor a extensão contra
resistência do punho e progressiva incapacidade para o trabalho. LUB trabalha como
auxiliar de serviços gerais efetuando atividades de limpeza de pisos, portas, janelas,
escadas e sanitários. Visando o estabelecimento do nexo causal entre a doença e os
sintomas do trabalhador, o médico pode lançar mão de determinadas ferramentas para
investigação.

CITE pelo menos cinco dessas ferramentas.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 12 linhas.

Questão 02

A Norma Regulamentadora n. 7 da Portaria n. 3.214, do Ministério do Trabalho,
estabelece a obrigatoriedade de elaboração e implementação por todos os empregadores
e instituições que admitam trabalhadores como empregados do Programa de Controle
Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO).

DESCREVA as diretrizes desse Programa.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 12 linhas.

Questão 03

EG, 45 anos, é motorista profissional prestando serviços há 17 anos a diretores de uma
empresa privada. Há três meses, quando aguardava o seu chefe retornar de um jantar de
negócios, foi surpreendido por dois indivíduos armados que o ameaçaram de morte caso
reagisse, espancaram-no e levaram o carro. Desde entao, passou a apresentar uma série
de sintomas que o levaram a procurar assistência médica, recebendo o diagnóstico de
Síndrome do Stress Pós-Traumático.

ENUMERE as possíveis manifestações clínicas apresentadas pelo trabalhador que
permitiram a seu médico formular essa impressão diagnóstica.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 10 linhas.
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Questão 04
O alcoolismo refere-se a um modo crônico e continuado de utilizar bebidas alcoólicas. O
trabalho é considerado um dos fatores psicossociais de risco para essa doença.

DESCREVA as características das ocupações que mais freqüentemente estão
associadas aos quadros de alcoolismo.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 10 linhas.

Questão 05
Ocupações que exigem processamento eletrônico de dados com terminais de vídeo em
escritórios, com leitura de documentos, quando realizadas em condições inadequadas,
podem implicar o desenvolvimento de Distúrbios Osteomusculares Relacionados ao
Trabalho (DORT). A Norma Regulamentadora 17 - Ergonomia - da Portaria n. 3.214, do
Ministério do Trabalho, determina a observância por parte do empregador de vários itens
relativos aos equipamentos e ambientes que podem reduzir o risco de desenvolvimento
das DORT nesse tipo de trabalho.

RELACIONE pelo menos quatro desses itens.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 10 linhas.

Questão 06

TMP, 35 anos, arquivista, vem evoluindo nos últimos seis meses com dispnéia e tosse
que surgem no final de sua jornada de trabalho, persistindo após o término da mesma,
muitas vezes acompanhada de sibilos. TMP trabalha junto ao arquivo de um órgão
público onde se estima existirem 100.000 documentos, alguns dos quais com mais de 50
anos. O ambiente é mal ventilado. Problemas na rede hidráulica do prédio levaram a
vazamentos no arquivo com umidificação das paredes, mofo e deterioração de alguns
documentos. O trabalhador procurou um pneumologista que formulou hipótese
diagnóstica de asma relacionada ao trabalho. O trabalhador não tem história pregressa
dessa doença.

Quais exames complementares estão disponíveis em nosso meio e poderão ser
solicitados para esclarecimento do diagnóstico? FAÇA suas indicações de propedêutica
justificando-as.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 15 linhas.
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Questão 07
o exercício de atividades em condições de insalubridade previstas na legislação,
assegura a percepção de um adicional salarial (adicional de insalubridade).

Que circunstâncias permitem a cessação do pagamento desse adicional?

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 15 linhas.

Questão 08
Médico do trabalho foi acionado pela Assessoria Jurídica da empresa a que presta
serviços, que lhe solicitou informações sobre ex-trabalhadora da empresa, que move ação
de reparação civil contra a mesma. Os advogados da empresa solicitam acesso à cópia
do prontuário médico e assessoria do médico para decodificar as informações ali
contidas.

Com base no Código de Ética Médica, DESCREVA a conduta adequada.

ATENÇÃO - A resposta a ser elaborada deve conter um máximo de 10 linhas.
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RASCU N HO (fren"'e/verso)
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