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Programa Descomplicar – Minas 
Inova

Gerente do Programa: Adriane Ricieri Brito
Rede do Programa: Rede de Governo Integrado Eficiente e Eficaz
Objetivo do Programa: Simplificar a ação governamental a partir de um ambiente 
inovador e adequado ao bom desenvolvimento de negócios e à prestação dos 
serviços à sociedade, promovendo cidadania, educação fiscal e transparência das 
ações governamentais.
Projetos/Processos que compõe o Programa:

1. Projeto Inovação na Gestão Pública;
2. Processo Gestão e Operação de Unidades de Atendimento Integrado - 

UAI;
3. Processo Minas Legal;
4. Projeto Implantação de Minas Fácil. 

Programa Descomplicar – Minas Inova



1. Gerente do Projeto: Wagner Pinto Domingos

2.

4. Órgão Responsável: Secretaria de Estado de Fazenda

5.

7. Objetivo do Processo: Favorecer a compreensão da função socioeconômica do 
tributo e a participação da sociedade na geração e aplicação do dinheiro 
público, fatores importantes na conversão dos tributos em obras e serviços 
que devem ocorrer sob o olhar vigilante dos cidadãos e com base em 
administração efetiva e transparente.

Processo Minas Legal



Estrutura Analítica do Processo

Processo Minas Legal

Educação Fiscal

C o m p a r t i lh a m e n t o  
d e  c o n c e i t o s  e  

in f o rm a ç õ e s  s o b r e  
a  o r ig e m  e  

a p l ic a ç ã o  d o  
d in h e ir o  p ú b l ic o

Premiação

I n c e n t iv o , p o r  m e io  
d e  s o r t e io s , à  
e x ig ê n c ia  d o  

c u p o m  f is c a l p e lo s  
c id a d ã o s

Visibilidade

A ç õ e s  d e  v is ib i l id a d e  
c o m  v is t a s  a  

s e n s ib i l i z a r /in c e n t iv a r  o  
c id a d ã o  a  c o m p r e e n d e r  
a  r a z ã o  d a  e x is t ê n c ia  

d o s  t r ib u t o s

Controle

O p e r a ç õ e s  
e s p e c ia is  d e  
c o m b a te  à  

s o n e g a ç ã o  e   
p i r a t a r ia  e  c a n a l d e  

d e n ú n c ia  d e  
s u s p e i t a s   d e  

in f r a ç õ e s  f is c a is  

Transparência

F o m e n t o  a o  
a c o m p a n h a m e n t o  e  

à  a v a l ia ç ã o  d o s  
g a s t o s  p ú b l ic o s  
p e la  s o c ie d a d e  



Monitoramento da execução



Principais entregas - Janeiro/2013 a Junho/2013

ü Subprocesso Educação Fiscal:

R e a l iz a ç ã o  d e  5 8 9  e v e n to s  d e  E d u c a ç ã o  F is c a l r e a l iz a d o s  a té  ju lh o ;

R e g io n a is  d e  E n s in o  d e  G o v e r n a d o r  V a la d a r e s , U n a í , V a r g in h a  e  P ir a p o r a :
• E d u c a d o r e s  d e  8 7  m u n ic í p io s ;
• E n c o n t r o s  p r e s e n c ia is  e  c u r s o  a  d is t â n c ia   (1 0 0 0  e d u c a d o r e s  e n v o lv id o s );
• D is t r ib u iç ã o  d e  1 4 6 6  K i t s  p e la s  e s c o la s  e  b ib l io t e c a s  (a t iv id a d e  e m  c u r s o );
• P r o je t o s  d e  E d u c a ç ã o  F is c a l im p la n t a d o s  (a t iv id a d e  e m  c u r s o ).
•
P la n o s  d e  M e lh o r ia :
• A d e q u a ç ã o  N o rm a t iv a  - D e c r e t o  e  R e s o lu ç ã o  C o n ju n t a  (D o c u m e n to s  e n v ia d o s  a  A T L )
• H o s p e d a g e m  d o  c u r s o  a  d is t â n c ia  n a  M a g is t r a  (a t iv id a d e  e m  c u r s o )

 



Principais entregas – Janeiro/2013 a Junho/2013

ü Subprocesso Visibilidade:

ü Subprocesso Premiação (Torpedo Minas Legal)

ü
ü
ü
ü
ü
ü

V e n c e d o r d o  O i Te la  V iv a  M ó v e l 2 0 1 2 ;

M a is  d e  3 .3 0 0  s o r t e io s , n o  v a lo r  s u p e r io r  a  R $  
9 .0 0 0 .0 0 0 ,0 0 ;

M a is  d e  5  m i lh õ e s  d e  c ó d ig o s  d e  p a r t ic ip a ç ã o  g e r a d o s .



Principais entregas – Janeiro/2013 a Junho/2013

Clique Denúncia:

1 .2 3 3  d e n ú n c ia s  r e c e b id a s  n o  1 °  s e m e s t r e  
d e  2 0 1 3 ;

I n f r a ç õ e s   d e n u n c ia d a s   e m  m a is  d e  2 0 0  
m u n ic í p io s   m in e i r o s .

ü Subprocesso Controle:

Repressão:

I n t e n s i f ic a ç ã o  d a s  a ç õ e s  e m p r e e n d id a s  e m  
p a r c e r ia  p e la  S E F, M P, R F B  e  P o l í c ia s , a lé m  
d e  in v e s t im e n to s  e m  c a p a c i t a ç ã o  e  
te c n o lo g ia .

Capacitação: p a r t ic ip a ç ã o  e m  e v e n t o  n o s  
E s ta d o s  U n id o s  (2  s e r v id o r e s ). 



Principais entregas – Janeiro/2013 a Junho/2013

ü Subprocesso Transparência:
C u m p r im e n t o  d a  L e i d e  A c e s s o  à  
In f o rm a ç ã o  e  d e s e n v o lv im e n t o  
d o  Ín d ic e  d e  T r a n s p a r ê n c ia  e  
C id a d a n ia  F is c a l –  IT C F

Critérios ITCF priorizados para 2013
Agosto:
-A n d a m e n t o s  P r o c e s s u a is
-P a u t a s  d e  J u lg a m e n t o
-C o m p o s iç ã o  d o  Ó r g ã o  J u lg a d o r
-R e s u lt a d o s  d o s  J u lg a m e n t o s
-P r o d u t iv id a d e  d o  Ó r g ã o  J u lg a d o r e  
d o s  J u lg a d o r e s  
Dezembro:
-R e s u lt a d o s  F is c a is  
-A r r e c a d a ç ã o  p o r  S e t o r d a  
E c o n o m ia
-A r r e c a d a ç ã o  p o r  M u n ic í p io  e  p o r 
R e g iã o  d o  E s t a d o
-A r r e c a d a ç ã o  p o r  H a b it a n t e
-C o n s u l t a s  F is c a is
-T r a n s f e r ê n c ia s  O b r ig a t ó r ia s
-L e g is la ç ã o  F is c a l
-S é r ie  H is t ó r ic a  d a s  D e s p e s a s  d e  
C u s t e io  e  d e  In v e s t im e n t o
-S é r ie  H is t ó r ic a  A n u a l d a  D í v id a
E v o lu ç ã o  D e s p e s a  c o m  P e s s o a l
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