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P ro g ra m a  A s s is tê n c ia  
S o c ia l e  D ire ito s  H um a no s

G e re n te  do  P ro g ra m a : J u lia no  F is ic a ro  B o rg e s

R e de  do  P ro g ra m a : D e s e nvo lv im e nto  S o c ia l e  P ro te ç ã o

O b je tivo  do  P ro g ra m a : C on s o lida r o  S is te m a  Ú n ic o  de  A s s is tê n c ia  
S o c ia l (S U A S ) e m  100%  da s  c ida de s  m ine ira s , a s s im  c om o  
im p le m e nta r o  S is te m a  E s ta dua l de  P rom oç ã o  e  P ro te ç ã o  de  D ire ito s  
H um a no s  , de  fo rm a  a  c om ba te r a s  s itua ç õe s  de  vu lne ra b ilida de  
s o c ia l, v io la ç ã o  e  ou  a m e a ç a  a o s  d ire ito s  hum a no s  

P ro je to s /P ro c e s s o s  que  c om põe  o  P ro g ra m a :

1. Processo Sistema Único de Assistência Social - SUAS;

2. Processo Sistema Estadual de Direitos Humanos 



1. Gerente do Processo: Maria Juanita Godinho Pimenta

2. Órgão Responsável: Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social – SEDESE

3. Objetivo do Processo: Cofinanciar a assistência social nos 
municípios do estado, para a oferta dos serviços da 
Proteção Social Básica e Especial e benefícios eventuais à 
população em situação de risco e vulnerabilidade social.

Processo SUAS



SUAS

Piso Mineiro de Assistência 
Social

Cofinanciamento aos 
municípios mineiros 

Proteção Social 
Especial

Cofinanciamento de 
serviços

CREAS Regionais

Câmara Central de 
Vagas de Alta 
Complexidade

Proteção Social Básica

Cofinanciamento de 
serviços

Estrutura do Processo



Monitoramento da execução



Monitoramento da execução



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013
 Universalização do Cofinancimento do Piso Mineiro de Assistência Social:
Ampliação e qualificação dos serviços socioassistenciais nos 853 municípios do estado.

 101 unidades da Proteção Social Básica cofinanciadas.

 130 unidades da Proteção Social Especial cofinanciadas.

1.068 CRAS no Estado em 814 municípios  (Censo 
SUAS 2012)

Capacidade de atendimento no CRAS 
(Fonte: MDS/SAGI): 669.967 familias.
Nº de Famílias em acompanhamento 
pelo PAIF no mês de agosto de 2012 
(Fonte: Censo SUAS 2012): 314.897



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013
 Universalização do Cofinancimento do Piso Mineiro de Assistência Social:
Ampliação e qualificação dos serviços socioassistenciais nos 853 municípios do estado.

 101 unidades da Proteção Social Básica cofinanciadas

 130 unidades da Proteção Social Especial cofinanciadas

223 CREAS em funcionamento em 209 municípios 
do estado (Fonte: Censo SUAS 2012)

Capacidade de atendimento no CREAS 
(Fonte: MDS/SAGI): 13.060
Nº de Famílias em acompanhamento 
pelo PAEFI no mês de agosto de 2012 
(Fonte: Censo SUAS 2012): 28.696



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

Gestão do Trabalho:

Capacitação de 7.247 trabalhadores do SUAS 
em todo 98,7% dos municípios do Estado.

Publicação de edital para a realização de 
Concurso Público 2013.

Curso Telepresencial: 57 Polos de capacitação 
à distância no estado.



P ro g ra m a  T ra ve s s ia



P ro g ra m a  T ra ve s s ia

G e re n te  do  P ro g ra m a : Maria Albanita Roberta de Lima (SEDESE)

 R e de  do  P ro g ra m a : Desenvolvimento Social e Proteção

O bje tivo  do  P ro g ra m a : Promover a inclusão social e econômica (produtiva) das 
camadas mais pobres e vulneráveis da população por meio da articulação de 
políticas públicas em localidades territoriais definidas

P ro je to s /P ro c e s s o s  que  c om põe  o  P ro g ra m a :

  

Programa Travessia

Programa Travessia

Projeto 

Porta a Porta

Projeto 

Travessia Social

Projeto  

Travessia Renda

Projeto 

Travessia Educação

Projeto 

Travessia Saúde

Processo 

Banco Travessia



1. Gerente do Projeto: Luiza Costa Silva

2. Órgão Responsável:Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social

3. Objetivo do Projeto: Realizar diagnóstico relativo às 
privações em educação, saúde e padrão de vida nos 
municípios do Programa Travessia

Projeto Porta a Porta



Estrutura Analítica 
do Projeto

Porta a Porta

Constituição de 
parcerias

Firmar instrumento 
jurídico

Repasse de recurso 
aos parceiros

Capacitação das 
equipes municipais

Realização do 
diagnóstico 

Aplicação do 
questionário

Elaboração dos 
Mapas de 
Privação

Gestão do Porta a Porta

Elaboração do Relatório 
de acompanhamento e 

 monitoramento

Prestação de contas dos 
convênios firmados



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 1 – Constituição de Parcerias: 
- 70 convênios firmados com municípios;
- Capacitação das equipes municipais realizada.

 Subprojeto 2 – Realização do diagnóstico: 
- Realização das visitas aos domicílios iniciada em 12/08;



1. Gerente do Projeto: Glaziane Aparecida Silva 

2. Órgão Responsável:Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social

3. Objetivo do Projeto: Incentivar os membros das famílias 
que apresentam ao menos uma grave privação 
educacional identificada pelo porta a porta o retorno, início 
ou conclusão da sua trajetória educacional

Processo Banco Travessia



Estrutura do Processo



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 
6.661famílias cadastradas no Banco Travessia, sendo 2.839 
famílias aderidas em 2013.

40 municípios capacitados;

40 municípios equipados 
com móveis e computador;

Móveis e Computador da Agência  Banco 
Travessia de Diogo de Vasconcelos  

Capacitação Banco Travessia



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 
55 Reuniões de Acionistas ( responsável da família pelo 
cadastro);

Articulação com projetos de Elevação de Escolaridade.

Reunião de acionistas do Banco TravessiaArticulação com Projetos de Elevação de Escolaridade 



1. Gerente do Projeto: Agnus Rodrigues da Silva (SETE)

2.  Órgão Responsável: Secretaria de Estado de Trabalho e 
Emprego

3. Objetivo do Projeto: Promover a inserção da população 
em situação de pobreza e vulnerabilidade social no 
mundo do trabalho, por meio da educação Profissional, da 
elevação de escolaridade e do incentivo à geração de 
renda por meio do micro crédito.

Projeto Travessia Renda



Estrutura Analítica
do Projeto

Travessia Renda

Qualificação 
Profissional

Elevação de 
escolaridade

Mutirão da 
Cidadania

Microcrédito – 
Travessia 
Produtiva

Capacitação de 
Gestores



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 1 – Elevação de Escolaridade Trabalhador – “Momento de 
Aprender”- Capacitação de professores “Elevação Escolaridade” – meta concluída

     2.000 trabalhadores matriculados Ens. Fundamental e Médio – “Momento de Aprender” – 
Formatura Dezembro 2013.

 Subprojeto 2 – Documentação Civil – “Mutirão da Cidadania”
     32 cidades atendidas.

 Subprojeto 3 – Qualificação Profissional – “Usina do Trabalho”
     70 trabalhadores qualificados e certificados. 



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 4 – Capacitação de Gestores Municipais
- Plano de Trabalho da “Capacitação de Gestores Municipais” negociado e aprovado. 

 Subprojeto 5 – Micro Crédito Orientado – “Minas Empreende”
- Plano de Trabalho  negociado e aprovado – SICOOB Carlos Chagas. 

Momento de Aprender de Diogo de Vasconcelos  



1. Gerente do Projeto: Eliana  Custódia da Cruz

2. Órgão Responsável:Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social

3. Objetivo do Projeto: Realizar intervenção na vida dos 
moradores dos municípios beneficiados, por meio de 
ações de infraestrutura, aquisição de bens móveis, 
revitalização de equipamentos públicos, com vistas a 
minimizar privações sociais identificadas no diagnóstico 
do projeto porta a porta.

Projeto Travessia Social



Estrutura Analítica 
do Projeto

Travessia Social

Elaboração do Plano Municipal de 
Intervenção do Travessia Social

Pactuação do Plano Municipal 
de Intervenção do Travessia 

Social 

Monitoramento e 
acompanhamento dos convênios

Capacitação das equipes 
municipais 

Repasse de recursos 
financeiros para execução 

das ações

Conclusão das ações pelos 
municípios



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 126 municípios atendidos;

 Repasse de recursos realizados para início de 83 ações nos 
municípios;

Módulos sanitários – Natalândia Cras – Quartel Geral
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