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Programa Minas Mais Segura

Gerente do Programa: Talles Andrade De Souza

 Rede do Programa: Rede de Defesa e Segurança

Objetivo do Programa: Desenvolver ações, programas e projetos de prevenção à criminalidade, de 
forma a contribuir com a efetiva diminuição da criminalidade e violência em áreas com elevados índices de 
criminalidade e em situação de risco social, estimulando a desconstrução de fenômenos multicausais e 
fatores de risco geradores de conflitos, violências e processos de criminalização, a partir da proposição de 
soluções plurais e fatores de proteção integrados e adequados às especificidades de cada área de atuação e 
público atendido, bem como consolidar a filosofia de policiamento comunitário, prevenção ativa e segurança 
cidadã, viabilizando maior interação entre a sociedade e o Sistema de Defesa Social.

Projetos/Processos que compõe o Programa:

1. Projeto Implantação de Centros de Prevenção à Criminalidade

2. Projeto Polícia para Cidadania

3. Projeto Escritório de Gestão e Articulação para a Segurança no Trânsito 

4. Processo Prevenção às Violências e Criminalidades .  



1. Gerente do Projeto: A n d r e z a  R a fa e la  A b r e u  G o m e s  N a v e s  

2. Órgão Responsável: S e c r e t a r ia  d e  E s ta d o  d e  D e fe s a  
S o c ia l

3. Objetivo do Projeto: C o n t r ib u i r  c o m  a  e fe t iv a  d im in u iç ã o  
d a  c r im in a l id a d e  e  v io lê n c ia  n o  E s ta d o  d e  M in a s  G e r a is , 
a tu a n d o  n a  d e s c o n s t r u ç ã o  d e  fe n ô m e n o s  m u lt ic a u s a is  
g e r a d o r e s  d e  c o n f l i t o s , v io lê n c ia s  e  p r o c e s s o s  d e  
c r im in a l iz a ç ã o , a  p a r t i r  d a  p r o p o s iç ã o  d e  a ç õ e s , p r o je t o s  e  
p r o g r a m a s  d e  p r e v e n ç ã o  à  c r im in a l id a d e , in t e g r a d o s  e  
a d e q u a d o s  à  c a d a  M u n ic í p io , t e r r i t ó r io  e  p ú b l ic o  a lv o .

Projeto Implantação de 
Centros de Prevenção à 

Criminalidade



Estrutura Analítica do Projeto



Monitoramento da execução

F o i g a s t o  a té  ju n h o  d e  2 0 1 3  R $  
2 3 2 .2 3 4 ,2 8  (r e fe r e n te  à  e q u ip e  té c n ic a ).
L ic i t a ç õ e s  d e  a q u is iç ã o  d e  e q u ip a m e n to s  

e  m o b i l iá r io s  e m  a n d a m e n to .



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Centros de Prevenção à Criminalidade :
• Implantação do Centro de Prevenção à Criminalidade no Bairro 1º 

de Maio em Belo Horizonte (28/01/13);
• Implantação do Centro de Prevenção à Criminalidade no Bairro 

Vila Pinho em Belo Horizonte (18/04/13).

Figura: I n a u g u r a ç ã o  d o  C e n t r o  d e  P r e v e n ç ã o  à  C r im in a l id a d e  n o  b a ir r o  1 º d e  M a io  e m  
8 /3 /1 3
Fonte: w w w .a g e n c ia m in a s .m g .g o v .b r



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013
 Centros de Prevenção à Criminalidade a serem implantados ainda em 2013:

 CPC – Contagem/Ressaca (equipe técnica contratada; diagnóstico realizado; imóvel 
encontrado e em fase de locação pela Prefeitura)

 CPC – Ribeirão das Neves/Justinópolis (equipe técnica contratada; aplicação de 
diagnóstico; imóvel em fase de localização pela Prefeitura)

 CPC – Governador Valadares/Carapina e Querosene (articulação institucional com a 
Prefeitura realizada)

 CPC – Uberlândia/Jardim Canaã (articulação institucional com a Prefeitura realizada)
 CPC – Betim/Jardim das Alterosas (articulação institucional com a Prefeitura realizada)

 CEAPA – Araguari (convênio federal) (equipe técnica será contratada em outubro; 
imóvel locado pela Prefeitura)

 CEAPA – Vespasiano (convênio federal) (equipe técnica será contratada em outubro; 
imóvel locado pela Prefeitura)



1. Gerente do Processo: G le y s ia n e  F r e i r e  D in iz

2. Órgão Responsável: S e c r e t a r ia  d e  E s ta d o  d e  D e fe s a  
S o c ia l

3. Objetivo do Processo: D e s c o n s t r u i r  f e n ô m e n o s  
m u lt ic a u s a is  g e r a d o r e s  d e  c o n f l i t o s , v io lê n c ia s  e  
p r o c e s s o s  d e  c r im in a l iz a ç ã o  a  p a r t i r  d e  a ç õ e s  p r e v e n t iv a s , 
d e  fo rm a  a r t ic u la d a  e  s u s t e n t á v e l a d e q u a d a s  a o s  fa t o r e s  
d e  r is c o  e s p e c í f ic o s , p r e s e n te s  e m  á r e a s  c o m  m a io r e s  
í n d ic e s  d e  v io lê n c ia s  e  c r im in a l id a d e s  e  e m  p e s s o a s  e m  
s i t u a ç ã o  d e  v u ln e r a b i l id a d e  s o c ia l. 

Processo P r e v e n ç ã o  à s  
V io lê n c ia s  e  C r im in a l id a d e s  



G e r i r  a  a r t ic u la ç ã o  c o m u n i t á r ia

G e r ir  o s  C e n t r o s  d e  P r e v e n ç ã o  à  
C r im in a lid a d e

G e r ir  o  P r o g r a m a  M e d ia ç ã o  d e  
C o n f l i t o s

G e r i r  o  P r o g r a m a  F ic a  V iv o !

G e r ir  o  P r o g r a m a  d e  I n c lu s ã o  
S o c ia l d e  E g r e s s o s   d o  
S is t e m a  P r is io n a l (P R E S P )

G e r ir  o  P r o g r a m a  C e n t r a l d e  
A c o m p a n h a m e n to  d e  P e n a s  e  
M e d id a s  A lt e r n a t iv a s  (C E A P A )

G e r ir  o  P r o g r a m a  d e  
E n f r e n t a m e n t o  a o  T r á f ic o  d e  
P e s s o a s

A c o m p a n h a r  e  a v a l ia r  r e s u l t a d o s

Fluxo de Processo



Monitoramento da execução

A té  a g o s to  fo i 
g a s t o  

R $ 1 9 .0 7 0 .3 3 5 ,0 6



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Gerir os Centros de Prevenção à Criminalidade: f o r a m  
m a n t id o s  4 1  C e n t r o s  d e  P r e v e n ç ã o  à  C r im in a l id a d e .

 Gerir o Programa Mediação de Conflitos: 
 F o r a m  r e a l iz a d o  1 1 .2 5 4  a t e n d im e n to s . O  

p e r c e n tu a l d e  c a s o s  (c o n c lu í d o s ) e m  m e d ia ç ã o  d e  
c o n f l i t o s  q u e  c h e g a r a m  a  r e s o lu ç ã o  p a c í f ic a  d e  
c o n f l i t o s  fo i d e  7 7 ,1 9 % . F o r a m  r e a l iz a d o s  1 1  
P r o je t o s  T e m á t ic o s . 

 F o i r e a l iz a d o  n o  m ê s  a g o s to  o  F ó r u m  N a c io n a l d e  
M e d ia ç ã o  C o m u n it á r ia .

Figura: F in a l d a s  O l im p í a d a s   n o  E s tá d io  
in d e p e n d ê n c ia
Fonte: w w w .a g e n c ia m in a s .m g .g o v .b r

 Gerir o Programa Fica Vivo: 
 F o r a m  r e a l iz a d a s   u m a  m é d ia  d e  5 3 4  o f ic in a s  p a r a  

o s  jo v e n s  d o  p r o g r a m a  F ic a  V iv o ! e  a  m é d ia  
m e n s a l d e  jo v e n s  a te n d id o s  é  d e  1 1 .6 0 7 . F o r a m  
r e a l iz a d o s  2 4  p r o je t o s  lo c a is . 

 A s  O l im p í a d a s  d o  P r o g r a m a  F ic a  V iv o ! fo r a m  
r e a l iz a d a s  n o  m ê s  ju lh o .

Figura: F ó r u m  N a c io n a l d e  M e d ia ç ã o  C o m u n it á r ia



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013
 Gerir o Programa de Inclusão Social de Egressos  do Sistema Prisional: 

 F o r a m  in s c r i t o s  1 .4 6 6  e g r e s s o s , c o n t a b i l iz a n d o  9 .6 4 8  a te n d im e n to s . F o r a m  
r e a l iz a d a s  1 1 5  o f ic in a s  t e m á t ic a s . 

 N o  P r o je t o  R e g r e s s o  fo r a m  e n c a m in h a d o s  3 4 4  e g r e s s o s  e  8 2  c o n t r a t a d o s . 
 F o i r e a l iz a d o  o  S e m in á r io  d e  In t e g r a ç ã o  P R E S P /S U A P I . 
 E s t á  e m  fa s e  d e  n e g o c ia ç ã o  c o m  a  C E P A M /S E D E S E , p o r  m e io  d e  C o n v ê n io  

F e d e r a l, o  s e r v iç o  d e  a te n d im e n t o  e s p e c ia l iz a d o  à  m u lh e r  e g r e s s a  d o  S is t e m a  
P r is io n a l.

 Programa Central de Acompanhamento de Penas e Medidas: 
 F o r a m  m o n it o r a d a s  4 .4 0 2  p e n a s  e  m e d id a s  a l t e r n a t iv a s . O s  p r in c ip a is  d e l i t o s  

r e g is t r a d o s  s ã o : u s o  d e  d r o g a s  (3 0% ), d ir ig i r  s e m  h a b i l i t a ç ã o  (1 5 % ), c o n d u z i r  
v e í c u lo  a u to m o t o r  a lc o o l iz a d o  (7% ), d e s a c a to  (5 % ) e  o u t r o s  (4 3 % ). 

 F o r a m  r e a l iz a d o s  8 2  P r o je t o s  d e  E x e c u ç ã o  P e n a l. D e n t r e  e s s e s , 6 8 9  a te n d id o s  
p e lo  p r o g r a m a  fo r a m  m o n i t o r a d o s  n a  te m á t ic a  d r o g a s , 6 3 3  n a  te m á t ic a  t r â n s i t o , 
2 3 2  n a  te m á t ic a  G ê n e r o  e  2 2  n a  te m á t ic a  M e io  A m b ie n t e . 

 C o n v ê n io  c o m  o  G o v e r n o  F e d e r a l p a r a  fo r t a le c im e n to  d o  P r o je t o  P i lo t o  d e  J u s t iç a  
R e s ta u r a t iv a  e m  p a r c e r ia  c o m  o  J E C R IM .



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013
 Gerir o Programa de Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas: O  C o m it ê  In t e r in s t i t u c io n a l 

d e  E n f r e n t a m e n to  a o  T r á f ic o  d e  P e s s o a s  já  e s t á  n a  s u a  6 ª r e u n iã o  m e n s a l, s e n d o  
c o m p o s t o  p o r  2 2  in s t i t u iç õ e s . F o r a m  r e a l iz a d a s  c a p a c i t a ç õ e s  s o b r e  o  t r á f ic o  d e  
p e s s o a s  p a r a  a  r e d e  p a r c e i r a , e n t r e  e la s :
 C a p a c i t a ç ã o  p a r a  c e r c a  d e  5 0 0  c o n s e lh e i r o s  tu t e la r e s  e  d e  d ir e i t o s  d e  c r ia n ç a s  e  

a d o le s c e n te s  d o  E s ta d o  d e  M in a s  G e r a is ;
 “I C a p a c i t a ç ã o  s o b r e  o  E n f r e n ta m e n to  a o  T r á f ic o  d e  P e s s o a s : A te n ç ã o  à s  V í t im a s  

e  R e d e  S o c io a s s is t e n c ia l”; 
 C a p a c i t a ç õ e s  p a r a  1 5 0 p r o f is s io n a is  d e  C R E A S  e  C R A S  d e  B H  e  R M B H ;
 C a p a c i t a ç õ e s  p a r a  o s  p a r t ic ip a n t e s  d o  F ó r u m  d a  J u v e n tu d e  d a  R e g iã o  

M e t r o p o l i t a n a  d e  B e lo  H o r iz o n te .

 Gerir a articulação institucional: fo r a m  r e a l iz a d o s  9  T e rm o s  d e  C o o p e r a ç ã o  T é c n ic a  
c o m  o s  m u n ic í p io s  p a r c e ir o s  e  4  fó r u n s  c o m u n it á r io s  fo r a m  r e a l iz a d o s .



1. Gerente do Projeto: D a n ie l D e  O l iv e ir a  M a la r d

2. Órgão Responsável: S e c r e t a r ia  d e  E s ta d o  d e  D e fe s a  
S o c ia l

3. Objetivo do Projeto: P r o d u z ir  in f o rm a ç õ e s  s o b r e  o s  
p r o b le m a s  n o  t r â n s i t o  e  a r t ic u la r  a ç ã o  in t e r s e t o r ia l p a r a  
p r e v e n ç ã o , f is c a l iz a ç ã o  e  a te n d im e n to  à s  v í t im a s , b e m  
c o m o  m o n i t o r a r  a  im p la n t a ç ã o  d o  P la n o  M in e ir o   d e  
P r e v e n ç ã o  e  A te n d im e n to  à  A c id e n te s  d e  T r â n s i t o  
T e r r e s t r e  (P M P A A T ),  a r t ic u la n d o  e n t r e  s i o s  ó r g ã o s  
e s ta d u a is  d o  s is t e m a  d e  s e g u r a n ç a  p ú b l ic a . 

Projeto Escritório de Gestão 
e Articulação para a 

Segurança no Trânsito



Estrutura Analítica
do Projeto



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

• E x p a n s ã o  d a  c a m p a n h a  “S o u  p e la  v id a , d i r i jo  s e m  b e b id a ” p a r a  o  

in t e r io r  d o  E s ta d o :

• P r o c e s s o  d e  a q u is iç ã o  d e  b a s e s  m ó v e is , m o to c ic le t a s , 

e t i lô m e t r o s , n o te b o o k s , im p r e s s o r a s , c o n e s  e  c a v a le t e s .

• A  e x p a n s ã o  c o n te m p la r á  o s  m u n ic í p io s  d e : B e lo  H o r iz o n t e , 

B e t im , C o n ta g e m , D iv in ó p o l is , G o v e r n a d o r  V a la d a r e s , I p a t in g a , 

J u iz  d e  F o r a , L a v r a s , M o n te s  C la r o s , P o ç o s  d e  C a ld a s , P o u s o  

A le g r e , U b e r a b a  e  U b e r lâ n d ia .



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

• 7 5  p r o f is s io n a is  d e  s e g u r a n ç a  p ú b l ic a  já  fo r a m  

c a p a c i t a d o s  



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

• P la n e ja m e n to  p a r a  a  c r ia ç ã o  d o  O b s e r v a tó r io  d e  T r â n s i t o  d o  

E s ta d o  d e  M in a s  G e r a is  c o m  o  r e c u r s o  d a  E m e n d a .

• A q u is iç ã o  d e  m o b i l iá r io , e le t r o d o m é s t ic o s  e  c o m p u ta d o r e s  p a r a  o  

C o n s e lh o  E s ta d u a l d e  T r â n s i t o   (C E T R A N ).



• C a p a c i t a ç ã o  d e  1 4 5  p r o f is s io n a is  d e  e d u c a ç ã o  d e  e s c o la s  e s ta d u a is , 

m u n ic ip a is  e  p a r t ic u la r e s  p a r a  q u e  d e s e n v o lv a m  u m  t r a b a lh o  c o m  o s  

a lu n o s  d o  9 º a n o  s o b r e  á lc o o l e  d ir e ç ã o  n a  S e m a n a  N a c io n a l d o  T r â n s i t o .

Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

S e m a n a  N a c io n a l d o  T r â n s i t o  –  C u r s o  
B H T r a n s



S e m a n a  N a c io n a l d o  T r â n s i t o  –  C u r s o  D E R

S e m a n a  N a c io n a l d o  T r â n s i t o  –  C u r s o  
D E T R A N

Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013



1. Gerente do Projeto:  Ten Cel Eduardo Lucas de Almeida (em 
substituição ao Cel Cláudio Antônio Mendes)

2. Órgão Responsável: PMMG

3. Objetivo do Projeto: 

• contribuir para o desenvolvimento da cidadania e segurança das 
comunidades com elevados índices de criminalidade violenta e em 
situação de risco social.

Projeto Polícia para a 
Cidadania



Estrutura Analítica 
do Projeto

Polícia para a Cidadania Polícia para a Cidadania 

P o l í c ia  e  P o l í c ia  e  
F a m í l iaF a m í l ia

16 Regiões PM 
reestruturadas 
com Kit Base 
Comunitária 

Móvel (3 9  
v ia tu r a s  t ip o  V a n ; 
4 0  M o to s  1 5 0  c c ; 

8 0  B ik e  
P a t r u lh a s ; 1 9 5  

H T ; 4 0  N o te b o o k ; 
4 0  Im p r e s s o r a s )

I n t e r a ç ã o  I n t e r a ç ã o  
C o m u n i t á r iaC o m u n i t á r ia

16 Regiões PM 
equipadas com 

kit para 
interação 

comunitária (1 5 0  
M o to s  1 5 0  c c ; 
2 4 9  C â m e r a s  
F o to g r á f ic a s ; 

2 6 0  
Im p r e s s o r a s ; 
2 6 0  N o te b o o k ; 
2 5 9  P r o je t o r e s  
M u l t im í d ia )

R e e s t r u t u r a ç ã o  R e e s t r u t u r a ç ã o  
d a s  P a t r u lh a s  d e  d a s  P a t r u lh a s  d e  

P r e v e n ç ã o  e  P r e v e n ç ã o  e  
Q u a l id a d eQ u a l id a d e

18 Núcleos 
Regionais de 
Corregedoria 

reestruturados com 
kit de para 

Patrulhas de 
Prevenção e 

Qualidade (1 8  
V ia tu r a s  D o b lô ; 1 8  

C â m e r a s  
f o t o g r á f ic a s  d ig i t a is , 

1 8  im p r e s s o r a s  
la s e r , 1 8  

m ic r o c o m p u t a d o r e s
)

P r e v e n ç ã o  à  P r e v e n ç ã o  à  
V io lê n c ia  V io lê n c ia  
D o m é s t ic aD o m é s t ic a

18 Regiões PM 
estruturadas com 

kit Patrulha de 
Prevenção à 

Violência 
Doméstica (2 1  
v ia t u r a s  ; 2 1  

m ic r o c o m p u ta d o r e
s ; 2 1  Im p r e s s o r a s ; 

2 1  C â m e r a s  
f o to g r á f ic a s )

D iv u lg a ç ã o  e  D iv u lg a ç ã o  e  
I n t e r a ç ã o  I n t e r a ç ã o  

C o m u n i t á r iaC o m u n i t á r ia

1  V a n  B C M ; 1  
M o to  1 5 0 C C ; 2  
B ik e s  P a t r u lh a ; 

1 5  H T ; 1  
M ic r o c o m p u t a d o r , 

1  T V  L e d  4 0 “)

R e e s t r u t u r a ç ãR e e s t r u t u r a ç ã
o  L o g í s t ic ao  L o g í s t ic a

18 Regiões PM  
estruturadas com 

materiais logísticos 
(1 3  v ia tu r a s  H a t c h  / 
s e d a n ; 4  V ia tu r a s  
D o b lô ; 4 1  v ia t u r a s  
S W  c / c e la ; 2  B ik e  

P a t r u lh a ,)

1  V ia t u r a  t ip o  
M in iv a n  c o m  1 6  

lu g a r e s

P R O E R DP R O E R D
P a t r u lh a  P a t r u lh a  
E s c o la rE s c o la r

1  V ia t u r a  t ip o  
M in iv a n  c o m  
1 6  lu g a r e s



Monitoramento da execução

A previsão de execução para o projeto, para os 
anos de 2013 e 2014, é de R$ 13.931.787,25

Até o mês de setembro, foram 
executados 

R$ 10.589.324,26, no Projeto com a 
aquisição de veículos e equipamentos 

para a implantação de equipes de 
policiamento comunitário.



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 1 - Polícia e FamíliaPolícia e Família
•  B C M  D u c a to  (3 9  u n id .) –  E m p e n h a d o  e m  ju l/1 3 . E n t r e g a  d e z /2 0 1 3 . 
•  M O T O  1 5 0 c c  (3 9  u n id .) –  E m p e n h a d o  e m  ju n /1 3 . E n t r e g a  o u t/2 0 1 3 .

 Subprojeto 2 – Interação ComunitáriaInteração Comunitária
• M O T O  1 5 0 c c  (1 5 0  u n id .) –  4 1  u n id . e m p e n h a d a s  e m  ju n /1 3 . E n t r e g a  

o u t/2 0 1 3
 
 Subprojeto 3 – Patrulha de Prevenção e QualidadePatrulha de Prevenção e Qualidade
• V ia t u r a  t ip o  u t i l i t á r io  d e  7  lu g a r e s  - D o b lô  (1 8  u n id .) –  E n t r e g u e s  

ju l/2 0 1 3

 Subprojeto 4 – Prevenção à Violência DomésticaPrevenção à Violência Doméstica
• V ia t u r a  t ip o  h a t c h  –  N o v o  U n o  (2 1  u n id .) –  D is t r ib u í d a s  s e t/2 0 1 3



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 5 – Divulgação e Interação ComunitáriaDivulgação e Interação Comunitária

• B C M  D u c a to  (1  u n id .) –  E m p e n h a d o  e m  ju l/1 3 . E n t r e g a  d e z /2 0 1 3 .

 Subprojeto 6 – Reestruturação Logística das UnidadesReestruturação Logística das Unidades

• 2 6  V ia t u r a s  (P a l io  W e e k e n d  A d v e n tu r e ) e n t r e g u e s  e m  o u t/1 3 .

• 1 5  V ia t u r a s  (P a l io  W e e k e n d  A d v e n tu r e ) e m p e n h a d o  s e t/1 3 .

• 0 4  V ia t u r a s  d e  7  lu g a r e s  (D o b lô ) e n t r e g u e s  ju l/1 3 .

• 1 3  V ia t u r a s  (N o v o  U n o ) e n t r e g u e s . E s t ã o  s e n d o  e q u ip a d a s  p a r a  

d is t r ib u iç ã o .



GEPAR - Grupo Especializado em 
Policiamento em Área de Risco

1. Gerente do Subprojeto: Ten Cel PM Winston Coelho Costa 

2. Órgão Responsável: PMMG

3. Objetivo do Subprojeto: 

• reduzir a incidência de homicídios em áreas de risco

• estruturação dos Grupos Especializados em Policiamento em 
Áreas de Risco – GEPAR.

(Implantação de Centros de Prevenção à Criminalidade)



Estrutura Analítica 
do Projeto

Implantação de Centros de Prevenção à Criminalidade 

GEPAR

Kits para equipar os 
grupos GEPAR (HT, 

GPS, Câmera digital e 
binóculos)

50 Viaturas tipo 
perua SW com cela



Monitoramento da execução

A previsão de execução para o projeto, 
para os anos de 2013 e 2014, é de R$ 

2.998.920,75

Até o mês de agosto, foram 
executados 

R$ 2.472.722,0,0 no Projeto com a 
aquisição de veículos e 

equipamentos para a implantação de 
equipes de policiamento em áreas de 

risco.



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

 Subprojeto 1 – Aquisição de 50 viaturas:

• Empenhadas em 22Ago.

• Entrega prevista para dez/13. 

 Subprojeto 2 – Kits para equipar os GEPAR:

• HT analógico – Edital publicado em 08Jul

• GPS Edital publicado em 08Jul.

• Entrega prevista para dez/13.
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