
1. Gerente do Projeto: M ir e l la  V a s c o n c e lo s  F e r r e i r a  B a r b o s a

3. Órgão Responsável: S e c r e t a r ia  d e  E s ta d o  d e  
D e s e n v o lv im e n to  S o c ia l

5. Objetivo do Projeto: P r o m o v e r  a  in c lu s ã o  s o c ia l d a s  
m u lh e r e s  c o m  id a d e  ig u a l o u  s u p e r io r  a  4 0  a n o s , 
d e s e m p r e g a d a s  e  c o m  b a ix a  e s c o la r id a d e  p o r  m e io  d e  
a ç õ e s  in t e g r a d a s  d e  fo rm a ç ã o  p a r a  a  c id a d a n ia , 
q u a l i f ic a ç ã o  p r o f is s io n a l e  in c e n t iv o  à  e le v a ç ã o  d a  
e s c o la r id a d e , c o n t r ib u in d o  p a r a  o  r e s g a te  d a  
a u t o e s t im a , a m p l ia ç ã o  d a  a u to n o m ia  e  e x e r c í c io  d a  
c id a d a n ia  d a s  p a r t ic ip a n t e s .

6.

Projeto Com Licença, Vou à 
Luta



Estrutura Analítica 
do Projeto



Monitoramento da execução



Principais entregas – 
Janeiro/2013 a Junho/2013

ü 5 2  n o v a s  m u lh e r e s  q u a l i f ic a d a s , to t a l iz a n d o  9 0 6  m u lh e r e s  
q u a l i f ic a d a s  p e lo  P r o je t o ;

ü 21 c o n v ê n io s  f i rm a d o s  c o m  m u n ic í p io s ;
ü 1 .2 2 4  m u lh e r e s  in s c r i t a s ;
ü  2 2  e q u ip e s  m u n ic ip a is  c a p a c i t a d a s  p a r a  o  p r o je t o ;
ü 1 1 5  m u lh e r e s  e n c a m in h a d a s  p a r a  o  s is t e m a  e d u c a c io n a l .

Formação Para Cidadania e Qualificação CLVL
Capacitação de Coordenadores Locais
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