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11.43011.303



CARREIRA 2019 2020 2021

DELEGADO DE POLÍCIA - 5 44

ESCRIVÃO DE POLÍCIA 2 27 481

INVESTIGADOR DE POLÍCIA 3 159 355

MÉDICO LEGISTA - 8 9

PERITO CRIMINAL - 11 14

ANALISTA DA POLICIA CIVIL - 1 4

TECNICO ASSISTENTE
DA POLICIA CIVIL

- 22 11

AUXILIAR DA POLICIA CIVIL - 13 -

TOTAL 5 246 921





Até outubro/2022







►

►

►

►



Informar os gestores da PCMG sobre noções básicas relativas à cultura 
organizacional, à administração na área de logística, de recursos 
humanos, de comunicação estratégica, de gestão de processos.

Apresentar modelos e protocolos a serem utilizados na administração 
das unidades, com a realização de treinamento especializado.

►

OBJETIVOS

►



O Simpósio de Gestão da PCMG teve o propósito 
de impulsionar o fortalecimento de uma cultura 
de gestão, garantindo que a PCMG continue 
sendo referência para o país.
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25



Captação de recursos para viabilizar os investimentos 
necessários à execução de diversos projetos e ações.

+







Conjunto de ações desenvolvidas com o intuito de promover a cultura da 
ética, integridade, transparência e necessidade de prestação de contas, com 
ênfase no fortalecimento e aprimoramento da estrutura de governança, da 
gestão de riscos, da aplicação efetiva de códigos de conduta ética e da adoção 
de medidas de prevenção de atos ilícitos.













67
Unidades do

Plantão Digital

1 Central Estadual
do Plantão Digital

9 Plantões
Tradicionais









para oitiva do PM
condutor do APFD após acionamento pelo COPOM

Implementar 
e controle da fila de espera

Implantar para atender aos 
horários de maior demanda e diminuir o impacto da 
troca de equipes

Utilização efetiva da ferramenta 
especialmente onde 

existe a escolta da PM



433.817
Identidades emitidas
JULHO A SETEMBRO DE 2022



375
1603

5168
6317

24.049
2022

2020

2021

21.284

2019

2018
2014





Produção de relatórios semestrais

Total de 

no período de referência
x

74,5%

Lei Estadual nº 13.772/2.000

72,2%



Redefinição do Quadro de Distribuição de Pessoal da PCMG com 
o propósito de redimensionar e redistribuir o efetivo necessário 
para funcionamento de todas as unidades da PCMG.



►

►

►

►

►

►

►



Implantação do procedimento de polícia judiciária
eletrônico (PPJ-e) com
com o Poder Judiciário e Ministério Público.

Todo estado

DEAJEC, Governador Valadares e Ipatinga

DEAM de Nova Lima, 2ª Draco, Homicídios Betim, DRPC Ipatinga e regionadas, 
DRPC Itabira, DRPC João Molevade, DRPC Manhuaçu e DRPC Ponte Nova

Todo estado
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