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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS

EXPOSICAO DE MOTIVOS

(a que se refere o inciso | do art. 13 do Decreto n2 48.333, de 30 de dezembro de 2021)

1. IDENTIFICACAO DO ATO PROPOSTO

1.1. Tipo de ato (emenda a constituicdo, lei ou decreto): Projeto de Lei

1.2. Ementa: DispOe sobre a revisdo geral do subsidio e vencimento bdsico dos servidores publicos civis e militares da Administragdo direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo e altera a Lei Delegada n2 37, de 13 de janeiro de 1989.

2. INSTRUGAO DO EXPEDIENTE

Documento Numero de identificagdo do documento

[ X ] Manifestagdo técnica Informagdes apresentadas na presente exposi¢do de motivos

[ ] Minuta em formato editavel

[ X1 Nota Juridica 42801490

2.1. A proposta versa sobre matéria afeta a area de competéncia de outro 6rgdo ou entidade do Estado? Ndo.

2.2. Na hipdtese afirmativa ao topico 2.1., quais 6rgaos e entidades ja se manifestaram? N&o se aplica.

3. FUNDAMENTAGCAO DA PROPOSTA

3.1. Discorra sobre o problema ou a situagdo que justifica a edigdo ou proposi¢do do ato e demonstre objetivamente (i) a sua relevancia e
imprescindibilidade, (ii) seus impactos no sistema normativo, na sociedade e na economia (se mensuraveis) e os (iii) objetivos a serem alcangados
com a edigdo do ato.

Observagdo: a resposta ao item 3.1. deve manter aderéncia com a resposta a ser apresentada ao item 5.6.

O projeto de lei ora encaminhado tem por objeto, primeiramente, a concessado de revisdo geral no vencimento bdsico e no subsidio dos servidores
efetivos e comissionados de todos os 6rgdos, autarquias e fundagdes do Poder Executivo, de forma linear, aplicando-se o indice de 10,06%, que
corresponde a inflagdo medida pelo IPCA no ano de 2021.

A revisdo linear, amparada pelo disposto no “caput” do art. 24 da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais e do inciso X do art. 37 da Constitui¢do
da Republica, busca valorizar, de forma equanime, todos os servidores publicos civis e militares da administragdo direta, autarquica e fundacional,
A data de vigéncia foi estabelecida a partir dos estudos de viabilidade financeira e orgamentaria da proposta, traduzindo o senso de
responsabilidade da atual gestdo, para que a recomposicdo de perdas inflaciondarias se torne viavel por meio da adogdo concomitante de medidas
para equacionamento das contas publicas.

Em relagdo aos cargos, carreiras e fungdes das dreas de Educagdo Basica, Educagdo Superior, Saude, Seguridade Social e Seguranga Publica, a
revisdo geral terd efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2022.

Com relagdo aos profissionais da Educagdo, a viabilidade da medida decorre da possibilidade de utilizagdo de recursos do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica (FUNDEB) para absorgdo de parte do impacto financeiro. E, em relagdo aos servidores das areas de Saude,
Seguridade Social e Segurancga Publica, o Governo do Estado propde a antecipagdo da data de vigéncia para janeiro de 2022 como medida de
valorizagdo e reconhecimento dos profissionais que atuaram na linha de frente do enfrentamento a pandemia de Covid-19 e garantiram a
continuidade da prestagdo de servigos publicos essenciais durante esse periodo.

Para os demais cargos, carreiras e fung¢oes, a data de vigéncia da revisdo proposta sera a partir de 12 de maio de 2022.

E relevante destacar que, embora as despesas com pessoal do Poder Executivo ainda se encontrem em patamar superior ao limite prudencial de
46,55% estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000), essa mesma lei estabelece, em seu art. 22, paragrafo
Unico, ressalva para a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo.

Propde-se, ainda, alteragdo do art. 32 da Lei Delegada n2 37, de 13 de janeiro de 1989, visando modificar os critérios para concessdo do abono
fardamento atribuido aos policiais civis, policiais militares, bombeiros militares e servidores das carreiras de Agente de Segurancga Socioeducativo e
Agente de Seguranga Penitenciario. O referido abono, que possui natureza indenizatéria, atualmente é pago em parcela Unica, no més de abril,
com valor correspondente a 40% (quarenta por cento) da remuneragdo basica do Soldado de 12 Classe. Com as modificagdes propostas, o abono
passara a ser pago em quatro parcelas anuais, com, nos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro, sendo cada uma delas correspondente ao
mesmo valor considerado para a base de calculo atual. Esclarecemos que, por se tratar de verba indenizatéria, a modificagdo dos parametros para

unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

pelo Governo do Estado para valorizagdo dos servidores publicos.

pagamento do abono fardamento nao terd impacto nas despesas com pessoal e ndo é alcangada pelas vedagGes estabelecidas no art. 22, paragrafo

0O encaminhamento do projeto de lei representa um avango nas pautas prioritarias para o funcionalismo, concretizando um compromisso assumido

3.2. Quem sdo os destinatarios do ato proposto?
Servidores publicos civis e militares, ativos e inativos com direito a paridade, no ambito da administragdo direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo.

3.3. Quais sdo as estratégias e o prazo para a implementagdo das medidas previstas no ato?
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Adequacdo dos valores dos vencimentos basicos e subsidios, observando as datas de vigéncia propostas no projeto de lei.

4. ASPECTOS LEGAIS

4.1 Qual é a legislagdo que disciplina a matéria? Especifique normas estaduais e, se aplicaveis, normas federais, municipais e internacionais.

Inciso X do art. 37 da Constituicdo da Republica e “caput” do art. 24 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
Art. 32 da Lei Delegada n? 37, de 13 de janeiro de 1989, e Lei n® 16.076, de 26 de abril de 2006.

4.2. Quais normas juridicas ja existentes serdo afetadas pelo ato proposto (normas constitucionais, leis, decretos, resolug@es, portarias, instrugdes
normativas, ordens de servigo etc.)?

Leis que instituem tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras, cargos e fungdes no ambito da administragdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo.

Art. 32 da Lei Delegada n2 37, de 13 de janeiro de 1989, e Lei n2 16.076, de 26 de abril de 2006.

Decreto n? 44.284, de 27 de abril de 2006.

4.3. Ha projetos de lei em tramitagdo na Assembleia Legislativa ou no Congresso Nacional com contetdo afeto a matéria? N3o.

5. IMPACTOS DA PROPOSTA

5.1. O Estado dispe de recursos logistico-estruturais, financeiros e de pessoal para a execugdo ou concretizagdo das medidas propostas? Sim.

5.2. Na hipdtese de a proposta implicar rentincia de receita, criagdo, aperfeicoamento ou expansao da agdo governamental, ou aumento de
despesas, indique a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que entrar em vigor e nos dois subsequentes e a dotagdo
orgamentaria para a execugao das medidas propostas.

1) Revisdo geral dos valores de vencimento bésico e susbsidio:

Impacto financeiro mensal, com encargos, de aproximadamente RS 344.811.444,45.

Impacto financeiro anual, com encargos, de aproximadamente RS 4.527.807.465,71.

2) Revisdo do valor do abono fardamento:

Impacto anual de aproximadamente R$434.409.163,02.

A execugdo das medidas propostas dar-se-a por meio de recursos ordinarios do Tesouro Estadual.

5.3. A proposta atende ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000)?

Sim, uma vez que a concessdo de revisdo geral da remuneragdo para recomposi¢do de perdas inflaciondrias, nos termos do inciso X do art. 37 da
Constituicdo da Republica, é uma das excepcionalidades admitidas no art. 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio
de 2000.

Em relagdo ao abono fardamento, que é uma vantagem de natureza indenizatdria, cujo pagamento é classificado como despesa de custeio, a
modifica¢do do valor também se enquadra nas excepcionalidades admitidas pela LRF.

5.4. Quais serdo as providéncias administrativas decorrentes da proposta?

Adequacdo dos parametros e rotinas de taxagdo para aplicagdo do indice de revisdo geral previsto no PL, bem como para concessdo do abono
fardamento conforme os critérios propostos.

5.5. Qual érgdo/unidade ficarad responsavel pela execuc¢do ou fiscalizagdo do cumprimento das medidas administrativas propostas no ato?
SEPLAG/SUGESP.

5.6. Na hipdtese de existéncia de ato regulador da mesma matéria e que ainda esteja em vigor, quais foram seus impactos social e econémico até
esta data (se mensuraveis)? E o que justifica a sua alteragdo ou revogagdo total ou parcial pela presente proposta? (a resposta ao item 5.6. deve
manter aderéncia com a resposta apresentada ao item 3.1.)

PropGe-se a revogacdo dos arts. 22 e 32 da Lei n2 16.076, de 26 de abril de 2006, para que todas as regras pertinentes a concessdo do abono
fardamento sejam incorporadas a Lei Delegada n2 37/1989.

INFORMAGCOES PARA CONTATO

Especifique o(s) servidor(es) responsaveis pela interlocugdo com a CTL a respeito do ato proposto:

Nome: Kénnya Kreppel Dias Duarte - Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

Contato institucional: kennya.kreppel@planejamento.mg.gov.br

Belo Horizonte, 24 de fevereiro de 2022

Luisa Cardoso Barreto

Secretdria de Estado de Planejamento e Gestdo
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BEﬂ Documento assinado eletronicamente por Kennya Kreppel Dias Duarte, Subsecretario(a), em 11/03/2022, as 15:49, conforme
‘ :f;lﬂr'-gr"ll-'c': I horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

I -
E,Eﬂ Documento assinado eletronicamente por Luisa Cardoso Barreto, Secretario(a) de Estado, em 11/03/2022, as 16:13, conforme
‘ :f;lﬂr'-;:‘fc'; I horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 43404011 e o cédigo CRC 9D0D9115.
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