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Cenário social durante a pandemia

Entre 2020 e 2021, mais de 128 mil famílias mineiras se tornaram
pobres ou extremamente pobres, segundo dados do CadÚnico.

Com isso, Minas Gerais passa a ter mais de 1,3 milhões de pessoas
abaixo da linha da pobreza.
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Transferência de renda
Proteção social no período de pandemia
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RENDA MINAS
Transferência de Renda Emergencial Temporária

• Transferência de aproximadamente R$ 300 milhões
para famílias em situação de extrema pobreza cadastradas no
CadÚnico (renda per capita mensal de até R$89,00).

• Três parcelas de R$ 117,00 foi o valor médio por família,
depositado para o Responsável Familiar (RF) da família
cadastrada no CadÚnico.

• Aproximadamente 900 mil famílias em todos os
municípios de Minas Gerais.

• Aproximadamente 2,5 milhões de beneficiários.
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• Parcela única de R$ 600,00

• Previsão de mais de 1 milhão de famílias atendidas em todos os municípios de
Minas Gerais.

• Transferência de aproximadamente R$ 650 milhões para famílias em situação de
extrema pobreza cadastradas no CadÚnico¹ (renda per capita mensal de até R$89,00).

¹Famílias cadastradas até 22/05/2021.

TRANSFERÊNCIA DE RENDA EMERGENCIAL TEMPORÁRIA
Força Família
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PISO MINEIRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL EXTRA
Transferência de Recurso Extraordinário

• Transferência de mais de R$ 31 milhões aos 853 municípios mineiros

• Correspondente a 7 parcelas do Piso Mineiro Fixo. Foram pagas seis
parcelas aos municípios regulares no Cagec. A sétima parcela está em processo
de pagamento.

• Até o momento, 768 municípios regulares já receberam as parcelas
referentes ao recurso extraordinário.
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CANTO DA RUA
Apoio a pessoas em situações de rua

• Espaço disponibilizado pela Sedese, em parceria com a
Fundação Clóvis Salgado.

• 165 mil atendimentos realizados desde a inauguração
do Centro Emergencial, instalado na Serraria Souza
Pinto em junho de 2020.

• 706 pessoas atendidas por dia no primeiro semestre
de 2021.

• 150 vagas de hospedagem para abrigamento de
pessoas em situação de rua pertencentes ao grupo de
risco da Covid-19.
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Projeto Recomeço
Unir quem emprega a quem precisa trabalhar
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PRINCIPAIS
DESAFIOS

FALTA DE RENDA

20% das famílias não recebem o Bolsa Família

LOCALIDADE

78% das famílias vivem na zona urbana

OCUPAÇÃO
39% (1.456.950) são maiores de 16 anos e não tiveram ocupação nos últimos

12 meses.

SEXO

67% (978.447) são mulheres e 33% (478.503) são homens.

ALFABETIZAÇÃO

94% (1.369.459) sabem ler e escrever  6% (87.491) não sabem ler e escrever. 

Fonte: CadÚ
nico, Setem

bro de 2020
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Famílias em vulnerabilidade social

Programas nas diversas áreas do 
governo

Articulação com empresas com 
foco na empregabilidade

Articulação com o terceiro setor  

PROJETO RECOMEÇO

Oferta de empregos e qualificação profissional

Unindo quem emprega a quem precisa trabalhar
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COPASA

Plano piloto na região de Montes Claros

envolvendo outros 4 municípios.

CEMIG

Oportunidade de emprego via Sindimig

SICEPOT-MG

Sindicato da Indústria da Construção Pesada –

oportunidades de empregos nas empresas

filiadas

SINDUSCON-MG

Sindicato da Indústria da Construção Civil –

oportunidades de emprego nas empresas filiadas

CSN

Companhia Siderúrgica Nacional

Alguns parceiros do Projeto Recomeço

AMIS

Associação Mineira de Supermercados

Minaspetro

Sindicato do Comércio Varejista de Derivados do

Petróleo

FIEMG

Federação das Indústrias de Minas Gerais – Cursos

de qualificação em 14 municípios

UEMG

Universidade Estadual de Minas Gerais

UFMG

Universidade Federal de Minas Gerais
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CONTRATA MG
Intermediação entre trabalhador e solicitante

• Mais de 2,2 mil trabalhadores com seus cadastros 
aprovados

• Aproximadamente 2,5 mil contratantes cadastrados

• Cerca de 300 municípios abrangidos
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Políticas para Mulheres
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POLÍTICAS PARA MULHERES
Direitos Humanos

• Campanha Minas pela Igualdade de Gênero
Publicação do caderno de "Referências
Técnicas para Centros de Atendimento
Especializado às Mulheres dos Municípios” e
realização de encontros voltados para o tema.

• Centro Risoleta Neves de Atendimento –
Cerna

Foram realizados mais de 1.200 atendimentos
virtuais, de janeiro à maio de 2021, pelo Cerna.
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POLÍTICAS PARA MULHERES
Direitos Humanos

• Ônibus Lilás
18 municípios¹ contemplados com a unidade
móvel de atendimento às mulheres, levando
serviços de orientação, acolhimento e
prevenção da violência contra a mulher

• Trajeto Moda
Serão ofertadas 287 vagas de capacitação para
mulheres em corte e costura, além de liderança
e desenvolvimento de modelos de negócio
(cooperativismo e economia familiar).

¹Ações a serem realizadas no 2º semestre de 2021.
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POLÍTICAS PARA MULHERES
Trabalho e Emprego

• Minas Programando
Atividades 100% remotas, com 110 vagas em andamento em Belo
Horizonte, Região Metropolitana e Montes Claros, com expectativa de
abertura de novas turmas em 16 municípios ainda em 2021.
Previsão de atendimento de 2.000 pessoas até o fim de 2022, variando
entre turmas mistas e exclusivas para mulheres, sempre com foco em
públicos vulneráveis.

• Projeto Banco de Empregos – A Vez Delas
Regulamentação da Lei 23.680/2020 por meio de Decreto Estadual até agosto/2021.
Lançamento em novembro/2021.
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Percursos Gerais
Trajetória para Autonomia
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PERCURSOS GERAIS

• Lançamento do programa nas Regionais Diamantina e Salinas
Em Fevereiro/2021, o Programa foi apresentado aos gestores municipais e foram discutidos os
próximos passos para implementação.

• 19 Acordos de Cooperação assinados
com prefeituras prioritárias das Regionais Diamantina e Salinas.

• Realização dos grupos focais nas Regionais Diamantina e Salinas
Encontro com as equipes técnicas dos municípios para identificação dos desafios e potencialidades
locais.

Trajetória para Autonomia
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PERCURSOS GERAIS

• TRAJETO RENDA
Mais de 700 alunos matriculados nas turmas de orientação profissional nos 16 municípios da Regional de Teófilo Otoni.

• APROXIMAÇÃO SUAS
Ações mensais de apoio técnico nos 16 municípios da Regional de Teófilo Otoni. Ainda em 2021, 35 municípios receberão
repasse financeiro no valor de R$114.285,71.

• MELHOR GERAÇÃO
5 Convênios assinados com municípios da Regional Teófilo Otoni.

• GERAÇÃO ESPORTE
O edital 06/2021 foi publicado em maio/2021 e vai contemplar 29 municípios interessados em executar o Geração Esporte
pelo período de dois anos. Desses municípios, os que são contemplados pelo Percursos Gerais terão prioridade.

Trajetória para Autonomia
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POÇOS ARTESIANOS

• Criação do Projeto de Implantação de Poços Artesianos
Em parceria com o Idene, foi criado o projeto de implantação de Poços Artesianos, cabendo a Sedese o apoio
técnico e ao Idene a execução.

• 50 municípios em fase de implantação
Foram divididos em 4 lotes os 50 municípios que irão receber os Sistemas Integrados de Abastecimento de
Água -SIAA.
• 7 SIAAS concluídos; 6 poços perfurados; 2 obras em andamento; 1 obra não iniciada; e 34 obras em etapas

anteriores de implantação.

• Aproximadamente 3000 pessoas beneficiadas diretamente
Cada SIAA atende em média 60 pessoas considerando 50 SIAA´s serão 3.000 pessoas, considerando a média de
03 pessoas por família.

Acesso à água de qualidade em contexto de vulnerabilidade
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RAÍZES DE MINAS

• Fomento à produção agroecológica por
famílias em extrema vulnerabilidade;

• Prevista a entrega de 9 kits de irrigação em
cada um dos 16 municípios da regional de
Teófilo Otoni;

• Fomento a 5 bancos de sementes crioulas
em comunidades quilombolas

Produção agroecológica
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Outras ações
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E-JEMG E JIMIV
Jogos Esportivos Virtuais

• E-JEMG
466 estudantes participantes, com idade
de 12 a 17 anos, de 189 municípios.

• JIMIV
2,3 mil participações de 188 municípios.
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ICMS ESPORTIVO
Fomento ao esporte

• 412 municípios estão recebendo
recursos semanalmente pelo ICMS
Esportivo

• 992,7 mil pessoas atendidas

• R$ 4 milhões repassados de janeiro a
abril
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LEI DE INCENTIVO AO ESPORTE
Fomento ao esporte

• R$ 6,3 milhões captados de janeiro a
junho de 2021

• 9,1 mil beneficiários atendidos por meio
de 36 projetos esportivos, a serem
desenvolvidos em 33 municípios
mineiros

• R$ 2,3 milhões¹ para apoio a projetos
com maior dificuldade de captação.

¹É o maior valor previsto desde o primeiro ano da Lei de Incentivo e
permitirá alcançar municípios de menor IDH-M.
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PLANO MINEIRO INTERSETORIAL DE CUIDADOS/TRATAMENTO E 
PREVENÇÃO DO USO/ABUSO DE ÁLCOOL, TABACO E OUTRAS DROGAS
Política Sobre Drogas

• Lançamento, no último dia 25, para os 853 municípios mineiros, em formato
digital.
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PLANO DE CONTINGÊNCIA DE PREVENÇÃO DA COVID-19
Políticas Sobre Drogas

• Todas as 35 OSCs parceiras do Governo
de Minas com planos de contingência de
prevenção da Covid-19 implantados

• Zero casos confirmados de Covid-19 nas
Oscs parceiras.
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EMENDAS PARLAMENTARES

• Mais de 320 emendas parlamentares recebidas para ações de Segurança
Alimentar, Assistência Social, Direitos Humanos, Esportes e Trabalho e
Emprego (aquisições, obras e reformas, entre outros)

• Mais de 50 emendas destinadas à ações de enfrentamento à COVID-19,
totalizando mais de R$ 3,5 mi destinados a 54 convenentes

• 42 emendas para kits emergenciais (R$ 2,7 milhões)
• 9 emendas para gêneros alimentícios (R$ 583 mil)

• 238 convenentes entre municípios e entidades
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