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EVOLUCAO 21715 2003
ESTUDANTES 20864 4 20750
ORCAMENTO

2015-2025

RS 464 mi
RS 444 mi

4%1 mi
VALORES DO
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R$ 331 mi 122,6
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~|
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APOIO E
PERMANENCI Evolucao de Investimentos em Assisténcia

A Estudantil - PEAES

10.000.000,00

8.685.212,50
8.192.637,

PROEX 8.078.552,38

PEAES -
O PEAES (Programa
Estadual de Assisténcia
Estudantil) da UEMG é
uma politica de apoio
financeiro voltada para
estudantes de graduacao
presencial da instituicao
em situacdo de
vulnerabilidade
socioecondmica. Ele visa
garantir a permanéncia e
diplomacgao desses 2.500.000,00
alunos, evitando a evasao
escolar. 908.121,66

7.500.000,00

5.000.000,00

Investimento (RS)

2.424‘7;35-.%,0

1.114.695,00
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O IMPACTO DA
UEMG

Populacao atendida
COM Cursos
presenciais e a
distancia:

7,6

MIpHOES

NUmero total de habitantes das
cidades onde a UEMG tem
unidade académica e/ou mantém
polo de apoio aos cursos de
educacao a distancia, incluindo a
Regido Metropolitana de BH.

Fonte: IBGE, 2024
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_Distribuicdo Geografica da Populagao Estudantil da UEMG_

Dados com base no niimero de estudantes matriculados em 2025
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UEMG Conecta Metade dos Municipios de Minas Gerais_

o I M PACTO DA Alunos de 421 cidades mineiras evidenciam a capilaridade da UEMG em todo o estado.
B ]
U E M G 1 4.262

Comalunos
oriundos de 50%
dos municipios ‘ h R
mineiros, a UEMG ‘
demonstra sua forte ) -
capilaridade no estado.
Com egressos de todas
as regides do Estado, a
universidade fortalece
os lacos com as
comunidades locais e
amplia o acesso ao
ensino superior publico
em Minas Gerais.
CAMPUS BH

Escola de Design

Escola de Msica

Scola Guignard

Faculdade de Politicas Publicas e Gestao
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O IMPACTO DA

UEMG UEMG é Oportunidade para Todos UEMG Transforma Vidas em Todas as Idades
Mais da metade dos estudantes escolhe o turno noturno — inclusdo Mais de mil alunos com mais de 50 anos mostram que nunca é tarde
para quem trabalha durante o dia. para aprender.

Mais da metade dos
alunos (61,4%) estuda a
noite, refletindo o Distribuigao dos Alunos por Turno na UEMG

compromisso da UEMG

com quem precisa
conciliar trabalho e Integral
estudo. O ensino noturno itz
é a principal porta de
entrada para milhares de
mineiros.

Distribuig&o Etéria dos Estudantes da UEMG (Agrupada)
8000 35.6%

7000

6000

I
<
S
S

Mais de 25% dos alunos
tém mais de 30 anos, e
4,8% tém mais de 50. A

UEMG promove inclusdo

em todas as fases da vida,
abrindo espaco para
recomecos e novas
trajetdrias.

Numero de Alunos

Até 20 26-30 31-35 36-40 41-45
Faixa Etaria
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CATEGORIA Evolu¢do do Quantitativo de Professores (2015 — 2025)
DOCENTE
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RECOMPOSIGAO
SALARIAL E
AUMENTO DA
AJUDA DE
CUSTO

PROFESSOR(A)
DE EDUCACAO
SUPERIOR

MG

FONTE: Legislacao.
GDPES em 100%.

Composicao Remuneratdria

Basica - Inicial

8.444,29
R$876,36
5.724,12
R$3.186,11
R$608,58
R$2.072,62

R$4.381,82
R$3.042,92

v

M Vencimento Basico GDPES

P6-de-Giz

10.138,08

R$1.051,63

R$3.828,28

R$5.258,17

Vil



RECOMPOSIGAO
SALARIAL E
AUMENTO DA
AJUDA DE
CUSTO

PROFESSOR(A)
DE EDUCACAO
SUPERIOR

MG

Fonte: Legislacao.
GDPES em 100%.
Considerando 22

dias uteis.

Composicao remuneratdria em regime
de Dedicacao exclusiva e ajuda de custo - Atual

8.591,29

R$1.650,00

R$1.217,17

R$5.724,12 SRR

11.847,02

R$1.650,00

R$1.752,73

R$8.444,29

Vi

— 10.197,02

13.891,35

R$1.650,00

R$2.103,27

R$10.138,08

Vil

M Vencimento Basico + GDPES + P46-de-Giz M Dedicacdo Exclusiva

B Ajuda de Custo

— 12.241,35




RECOMPOSIGAO
SALARIAL E
AUMENTO DA
AJUDA DE
CUSTO

PROFESSOR(A)
DE EDUCACAO
SUPERIOR

MG

Fonte: Armazém
Sisap

Distribuicao da remuneragao
dos efetivos por faixa salarial

276

54
= .
1. Até 4.000,00 2. Entre 3. Entre

4.000,01 e 6.000,01 e
6.000,00 8.000,00

4. Entre
8.000,01 e
10.000,00

362

5. Entre
10.000,01 e
12.000,00

130

6. Entre
12.000,01 e
14.000,00

66

7. Maior do que
14.000,01



CATEGORIA

DOCENTE IMPACTO FINANCEIRO - PROJETO DE LEI 3219/2024
Funcdo Gratificada de Gestdo  ¢6pigo QuANTITATIVO | VAROR IMPACTO. jvipacTo ANUAL
Coordenacdo de Nucleos e Centros FGGU-NC 100 1.000,00 100.000,00 1.333.333,33
Subcoordenagdo de curso FGGU-SC 170 1.000,00 170.000,00 2.266.666,67
Subchefia de Departamento FGGU-SD 90 1.000,00 90.000,00 1.200.000,00
3219/202P4L Ef(’t‘;r:seé':)a@% o FesguiEn Gjen FGGU-PE 44 1.500,00 66.000,00 880.000,00
Coordenagdo de Curso FGGU-CC 170 2.000,00 340.000,00 4.533.333,33
Chefia de Departamento FGGU-CD 90 2.000,00 180.000,00 2.400.000,00
Vice Diregdo de Unidade Académica  FGGU-VD 22 2.500,00 55.000,00 733.333,33
Diregdo de Unidade Académica FGGU-DI 22 3.000,00 66.000,00 880.000,00

TOTAL 708 14.000,00 1.067.000,00 14.226.666,67
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Evolucao do Quantitativo de Servidores Administrativos Efetivos
(2015 - 2025)

CARREIRAS s
DA UEMG 70

o - 60
Técnicos e
Analistas 50 29 49\46
Universitari 0 40
oS 35 34 33 32 21 31
30 28 30
\/\
24 23
- 21 21 20 25 25 19
16
13 15
10
0
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QUADRO DE
SERVIDORES
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS
2016-2026

FONTE:
Superintendéncia de
Recursos Humanos - SRH
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QUADRO DE
SERVIDORES
TECNICOS
ADMINISTRATI
VOS

O impacto financeiro da
promocao por
escolaridade foi
estimado em
34.679,55; valor
compativel com
alocacao em dotacoes
especificas e justificavel
pelos ganhos previstos
de eficiéncia e
qualificagao.
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CARREIRAS
DA UEMG

Técnicos e

Analistas
Universitarios

Composi¢cao remuneratdria com ajuda de custo
4.289,23

3.629,42

R$1.650,00 3.168

2.788,50

R$1.650,00

R$1.650,00

R$1.650,00

1.979,42

ANU/30 horas ANU/40 horas Tuniv/30 horas Tuniv/40 horas

B Remuneragdo Basica M Ajuda de Custo



AUTONOMIA
UNIVERSITARIA

A QUESTAO DA FEDERALIZACAO
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LEGISLAGCAO

CONSTITUICAO FEDERAL

CONSTITUICAO

ESTADUAL

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UEMG

i A autonomia nio é concessio politica — é garantia
constitucional que assegura a funcao estratégica das universidades no

desenvolvimento regional e estadual.

Constituicao Federal

(Art. 207):

“As universidades gozam de autonomia diddtico-
cientifica, administrativa e de gestéo financeira e
patrimonial, e obedecerdo ao principio de
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo.”

Constituicao do Estado de Minas Gerais

(Art. 199):

“As universidades gozam de autonomia didatico-
cientifica e administrativa, incluida a gestdo
financeira e patrimonial, observado o principio
de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo”



AUTONOMIA

UNIVERSITARIA
DIDATICO-CIENTIFICA ADMINISTRATIVA
* Liberdade para definir cursos, * Organizagdo interna propria (campi,
curriculos e métodos de ensino. departamentos, colegiados).
* Autonomia para orientar pesquisa e * Gestdo de pessoal técnico e docente
extensdo com foco local. conforme regras internas.

FINANCEIRA PATRIMONIAL

* Gestdo direta de bens méveis e
* Controle sobre o uso dos recursos im6veis

orcamentarios e captados.

* Qualquer cessdo, alienagdo ou
transferéncia exige anuéncia da
universidade.

* Planejamento e execucdo de
despesas conforme prioridades
institucionais.

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS | Ueme




» OBRIGADA!

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

gabineteQuemg.br
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