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Investimentos
Pesquisa e Extensão

Orçamento UEMG (Termo de Referência/2021 a 2025)

• R$ 50,0 mi 

Orçamento UEMG (PPEEs/2021 e 2022)

• R$ 52,7 mi 

Orçamento Fapemig (editais diversos/2022 a 2025)

• R$ 51,4 mi (+30 mi em avaliação)



Professores Evolução do Quantitativo de Professores (2015 – 2025)
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Evolução do Quantitativo de Servidores Administrativos Efetivos 
(2015 – 2025)
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Evolução do Quantitativo de Servidores Administrativos Geral 
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CONCURSO
2013 - Último concurso realizado

Edital Seplag/UEMG – nº 04/2013 de 16/09/2013

TÉCNICOS E ANALISTAS

Autorização e Vagas

• O COFIN autorizou a realização de um 

concurso público para provimento de até 

178 vagas.

• Desse total, 99 vagas são destinadas ao 

cargo de Analista Universitário 

(ANU) e 79 vagas ao cargo de Técnico 

Universitário (TUNIV).

• Foi delegada a competência para a UEMG 

realizar os procedimentos para a efetivação 

do mesmo.

Etapas do Processo

1. Resolução Conjunta SEPLAG/UEMG nº 01/2023:

• Publicada em 2023, essa resolução instituiu 

uma Comissão para acompanhar o concurso.

• A comissão discutiu as regras gerais do edital e

a distribuição das vagas.

• Em dezembro de 2024 foi contratada a empresa para 

realização do concurso.

2. Fase Atual:

• Inscrição (https://www.institutoaocp.org.br/concursos/642) 
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FONTE: PROEX, 2025.

Evolução da oferta de Bolsas e Auxílios
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O IMPACTO DA 

UEMG

População atendida 

com cursos presenciais 

e a distância:

7,6

MILHÕES

Número total de habitantes das 

cidades onde a UEMG tem unidade 

acadêmica e/ou mantém polo de 

apoio aos cursos de educação a 

distância, incluindo a Região 

Metropolitana de BH.

Fonte: IBGE, 2024
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O IMPACTO DA 

UEMG

Com alunos oriundos 

de 50% dos municípios 

mineiros, a UEMG 

demonstra sua forte 

capilaridade no estado.



AUTONOMIA

UNIVERSITÁRIA



LEGISLAÇÃO

CONSTITUIÇÃO FEDERAL

CONSTITUIÇÃO ESTADUAL

🔒 A autonomia não é concessão política — é garantia constitucional que assegura 

a função estratégica das universidades no desenvolvimento regional e estadual.

Constituição Federal 
(Art. 207):
“As universidades gozam de autonomia didático-
científica, administrativa e de gestão financeira e 
patrimonial, e obedecerão ao princípio de 
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 
extensão.”

Constituição do Estado de Minas Gerais 
(Art. 199):
“As universidades gozam de autonomia didático-
científica e administrativa, incluída a gestão 
financeira e patrimonial, observado o princípio de 
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 
extensão”

Autonomia...
Competência para gerir e tomar decisões por vontade própria, fazendo uso de seus 
próprios meios, vontades ou princípios.

(Dicio. Aurélio)



AUTONOMIA

UNIVERSITÁRIA

• Liberdade para definir cursos, 
currículos e métodos de ensino.

• Autonomia para orientar pesquisa e 
extensão com foco local.

• Organização interna própria (campi, 
departamentos, colegiados).

• Gestão de pessoal técnico e docente 
conforme regras internas.

• Controle sobre o uso dos recursos 
orçamentários e captados.

• Planejamento e execução de 
despesas conforme prioridades 
institucionais.

• Gestão direta de bens móveis e 
imóveis.

• Qualquer cessão, alienação ou 
transferência exige anuência da 
Universidade.

DIDÁTICO-CIENTÍFICA ADMINISTRATIVA

FINANCEIRA PATRIMONIAL



AUTONOMIA

UNIVERSITÁRIA

UEMG como Autarquia de 

Regime Especial

Lei Estadual nº 11.539/1994 (Art. 1º):

“A Universidade do Estado de 

Minas Gerais — UEMG, com 

sede e foro na Capital do 

Estado, é uma instituição de 

ensino superior, organizada 

como autarquia de regime 

especial, com autonomia 

didático-científica, 

administrativa, de gestão 

financeira e patrimonial.”

1. Deliberação pelo Conselho Universitário (CONUN)
• A UEMG, como autarquia especial (Lei Estadual nº 

11.539/1994, art. 1º), é regida por órgãos colegiados internos.

• O Conselho Universitário é sua instância máxima de 
deliberação, responsável por aprovar políticas institucionais, 
estrutura organizacional e uso de patrimônio (Estatuto da 
UEMG, Decreto 46.352/2013 art. 13º e seguintes).

• Essa estrutura decorre do princípio da autonomia 
administrativa (CF/88, art. 207; Constituição de MG, art. 199).

📖 Referências:
Lei Estadual nº 11.539/1994

Estatuto da UEMG
Constituição Federal, art. 207

Constituição do Estado de MG, art. 199

⚖️ Preservar a autonomia da UEMG é preservar a legalidade, a previsibilidade 

institucional e a missão pública do ensino superior estadual.



AUTONOMIA

UNIVERSITÁRIA

2. Limites à ação do Executivo sobre o patrimônio universitário
• Como autarquia com autonomia patrimonial, os bens da UEMG não 

pertencem ao patrimônio disponível do Estado, e não podem ser livremente 
alienados ou transferidos pelo Executivo.

• A cessão, venda ou reestruturação de bens imóveis da universidade requer 
autorização legislativa e anuência formal da universidade, por meio de seus 
órgãos colegiados.

• O uso desses ativos, sem observância da autonomia, configura violação ao 
regime jurídico-administrativo das autarquias (CF/88 art. 207, doutrina de 
Celso Antônio Bandeira de Mello).

📖 Referências:
Constituição Federal, art. 207

Constituição Estadual de MG, art. 199
CELSO ANTÔNIO BANDEIRA DE MELLO. Curso de Direito Administrativo, 2023.

⚖️ Preservar a autonomia da UEMG é preservar a legalidade, a previsibilidade 

institucional e a missão pública do ensino superior estadual.
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3. Restrições constitucionais a projetos de alteração estrutural
• Qualquer projeto de lei que vise alterar a estrutura, finalidade ou forma de 

gestão da UEMG deve respeitar o núcleo da autonomia universitária
garantido pela Constituição.

• Modificações que interfiram diretamente no regime de autarquia ou na 
gestão de bens da UEMG, sem alteração constitucional e debate com a 
comunidade acadêmica, podem ser consideradas inconstitucionais

📖 Referências:
Constituição Federal, art. 207

Constituição Estadual de MG, art. 199

⚖️ Preservar a autonomia da UEMG é preservar a legalidade, a previsibilidade 

institucional e a missão pública do ensino superior estadual.
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