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A CEMIG

Fornecer energia elétrica de maneira eficiente e sustentdvel para centenas
de municipios brasileiros € uma tarefa desempenhada com exceléncia
desde 1952 pela Cemig. A companhia é reconhecida como a maior
empresa intfegrada do setor de energia elétrica do Brasil, por sua dimensdo
e competéncia técnica. Sdo mais de 8,7 milhdes de consumidores apenas
em Minas Gerais, divididos entre 774 municipios. E a maior comercializadora

de energia para clientes livres do pais e um dos maiores grupos geradores.

MISSAO, VISAO E VALORES

Diante da dimensdo e responsabilidade da Cemig, ter de forma clara a
missdo, visdo e valores que regem o nosso trabalho, é essencial para

realizarmos atividades com exceléncia e discernimento.

MISSAO

Fornecer solucdes integradas de energia limpa e acessivel a sociedade, de

maneira inovadora, sustentdvel e competitiva.

VISAO

Estar entre os trés melhores grupos intfegrados de energia elétrica do Brasil
em governanca, saude financeira, desempenho de ativos e satisfacdo de
clientes.

VALORES

e Respeito a vida: agir com prudéncia, prevenindo acidentes em

qualquer situacdo.
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Integridade: agir com ética, transparéncia e honestidade.

Geracdo de valor: criar solucdes para o bem-estar e a prosperidade

de clientes, acionistas, empregados, fornecedores e sociedade.

Sustentabilidade e responsabilidade social: suprir energia segura, limpa
e confidvel, contribuindo de forma sustentdvel para o desenvolvimento

econdmico e social.

Comprometimento: agir com responsabilidade, entusiasmo,

dedicacdo e proatividade.

Inovacdo: ser criativo e buscar novas solucdes para os desafios da

empresd.
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Em 2020, a Cemig apresentou o seguinte resultado financeiro:

RESULTADO 2020

Lucro Liquido

+68,5%

2018 2019 2020
IFRS IFRS IFRS

Valores em RS milhao
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+50,6%

5.694
2018 2019 2020
IFRS IFRS IFRS

*EBITDA - Lucros Antes de Juros, Impostos, Depreciacdo e Amortizacdo

Valores em RS milhdo

Distribuicdo de lucros

Em relacdo a distribuicdo de lucros, no Estatuto Social da Cemig, em seu
artigo 37, em seu pardgrafo Unico, & informado que o lucro liquido apurado

em cada exercicio social serd assim destinado:

a) 5% (cinco por cento) para areserva legal, até o limite maximo previsto em

lei;
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b) 50% (cinquenta por cento) serd distribuido, como dividendo obrigatério,
aos acionistas da Companhia, observadas as demais disposicoes do
presente Estatuto Social e a legislacdo aplicavel; e,

c) o saldo, apds a retencdo prevista em orcamento de capital e/ou
investimento elaborado pela administracdo da Companhia, com
observa@ncia da Estratégia de Longo Prazo e da politica de dividendos
nela prevista e devidamente aprovado, serd aplicado na constituicdo de
reserva de lucros destinada a distribuicdo de dividendos extraordindrios,
nos termos do art. 39 deste Estatuto Social, até o limite mé&ximo previsto no
art. 199 da Lei n® 6.404/1976.

Opex

A gestdo eficiente da companhia fez com que, pela primeira vez na histoéria,
a Cemig fosse enquadrada dentro do Opex regulatério. Até 2018, as despe-
sas operacionais estavam acima do limite permitido. Em 2020, a Cemig pas-
sou a operar dentro do limite de despesas operacionais estabelecido pela
ANEEL.

Eliminacdo das Perdas (em R$ Milhdes)

+14

-189
-213

2018 2019 2020
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Indicadores Coletivos de Continuidade

A ANEEL exige que as concessiondrias mantenham um padrdo de
continuidade na prestacdo dos servicos de energia ao consumidor. A Cemig
também atingiu indices positivos em ambos os indicadores que aferem a
qualidade no atendimento: a Duracdo Equivalente de Interrupcdo por
Unidade Consumidora (DEC) e a Frequéncia Equivalente de Interrupcdo por
Unidade Consumidora (FEC).

Em relacdo ao DEC, a Cemig D ficou abaixo do limite regulatério para o DEC
da Concessdo e com o melhor resultado da histéria. O cumprimento do
limite regulatério para os indicadores DEC e FEC interno no 5° ano do
confrato de concessdo assinado em 2015 assegurou por mais 25 anos a
concessdo. Os clientes Cemig ficaram em média 9,57 horas sem energia das
8.760 horas que possui 0 anos, equivalendo 0,1% hora. A trajetdria do DEC
continua positiva em 2021, abaixo do limite estabelecido pela Aneel. A

trajetdria do FEC também apresenta tendéncia positiva.

I Resultado === imite

Cemig D - DECi: 2018 a 2020

11,03 10,73 10,44
&

2018 2019 2020
DEC: tempo médio de interrupcdes no fornecimento de energia
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Cemig D - FECi: 2018 a 2020

I Resultado === imite

L2 6,67
. =

2018 o ) _ 2019 _ 2020
FEC: frequéncia média de interrupgdes no fornecimento de energia

A diminuicdo do volume de obras em atraso também reforca o maior
comprometimento com os clientes. Afualmente, 98,3% das obras sdo

atendidas dentro do prazo.

Redugéo de
55%
percentuais

2018 2019 2020

m Prazo Méedio de Atendimento (dias) =0 Fora do prazo

Fonte: Cemig — D (Expansdo da Média e Baixa)
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Investimento na distribuigdo

Nos Ultimos dois anos, a Cemig D alcancou o mais alto patamar de

investimento na distribuicdo.

1.275

917

172

2018 2019 2020
B Investimento
Investimento/
99% 117% 159%  pepreciagio®

Investimentos em RS milhdo *CAPEX/Quota de Reintegragdo Regulatoria (QRR)

Devolugcao de PASEP/COFINS

A Cemig realizou a devolucdo de R$ 2,28 bilhdes referentes a créditos de
PASEP/COFINS, sendo R$ 714 milhdes em 2020 e R$ 1,57 bilhdo em 2021. A

decisdo da Cemig evitou o reagjuste na conta de luz dos mais de 7 milhoes




NOSSA ENERGIA, SUA FORCA

de clientes residenciais por dois anos seguidos. Sem essa a¢cdo, o reqgjuste
acumulado nos dois anos seria superior a 12,5% para os clientes residenciais.
Em 2022, a empresa continuard empenhada para que Minas Gerais
continue tendo um dos menores reajustes tarifarios do pais. Dessa forma, a
Cemig deixou de ter a 9° tarifa residencial mais cara do pais, em 2019,

passando a ocupar, em 2021, 17° colocacdo entre as distribuidoras do pais.

Abaixo, segue uma simulacdo para uma tarifa no valor de R$ 100 em 2019.

TARIFA RESIDENCIAL
(PARA UMA FATURA DE R$100)

RS 112,38
12,5% de economia

4,1% de economia

RS 102,54

P;ra um consumeo residencial
de ~100kWh/més em 2019
E Sem Reducdo = Com Reducdo

2020 2021




ESG

As praticas ambientais, sociais e de governanca (ESG) da Cemig estdo ali-
nhadas com as melhores praticas do mundo. O reconhecimento é feito pe-
los melhores indices de sustentabilidade do Brasil e do mundo, com destaque
para o indice Dow Jones de Sustentabilidade, sendo a Unica empresa do

setor nas Américas a compor o indice desde a sua criacdo, hd 21 anos.

Na drea ambiental, podemos destacar:

Geracdo de energia 100% renovavel.

« Reconhecida mundialmente pelas praticas de gestdo dos riscos clima-

ticos e baixa emissdo de gases de efeito estufa.

« Mais de 4.000 hectares de dreas preservadas e plantio de 57 hectares

de matas nativas em 2020.

« Programa Peixe Vivo — Dedicado a pesquisa e implantacdo de acoes

para a conservacdo dos peixes Nos rios mineiros.

« Sistema de monitoramento meteorolégico e climatoldgico robusto e

compartilhado com a sociedade.

Na drea governamental, vale destacar que a Cemig dispde de um sistema
robusto de governanca, conduta ética, de confroles internos e de compli-

ance composto por:

« Conselho de Administracdo composto majoritariamente por membros

independentes
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Comissdo de Etica;

Canal de Denuncia Anénimo e Quvidoria disponivel no welbsite tanto

para publico inferno quanto externo;

Area dedicada aos temas Compliance, Riscos Corporativos e Contro-

les Infernos

Programa de Implementacdo da Politica de Compliance com proje-

tos e iniciativas especificas;

Plano Anual de Auditoria de Interna onde sGo acompanhados planos
de acdo de frabalhos de auditoria e acompanhamento de denudn-

cias.

Programa de Gestdo de Riscos com monitoramento constante dos

Top Risks.

Quanto ao social:

Programa de Voluntariado Cemig. Os voluntdrios atuam em causas so-
cais e incentfivando e orientando mulheres empreendedoras por meio
de mentoria para aperfeicoar e melhorar o seu ambiente de negdcios.
As criancas e adolescentes também participam de acdes que tem por
objetivo discutir o planejamento de vida, metas, carreira e financas

pessoqis.
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« A Cemig concede a instituicdoes filantrépicas que promovem assistén-
cia social e a saude, até 25% de deducdo na fatura de energia. Em

2020, 912 entidades foram beneficiadas.

« Relacionamento com a comunidade no entorno de suas hidroelétri-
cas. Por meio de realizacdo de acdes de comunicacdo e educacdo
ambiental, a Cemig dialoga com as comunidades, com o objetivo de
prestar informacodes a respeito da operacdo de seus reservatorios, rea-
lizando acdes educacionais preventivas ligadas a seguranca da po-

pulacdo e possiveis impactos ambientais.

« Incentivo ao cadastro de familias de baixa renda na Tarifa Social. A
Cemig possui um constante relacionamento com familias de baixa
renda, orientando a verificar se elas se enquadram nos requisitos ne-
cessarios para se cadastrarem na Tarifa Social e com isso obterem até
65% de desconto na conta de luz. Atualmente j& sdo mais de 200 mil

clientes cadastrados.

AVALIACAO DE RISCO DE CREDITO

O aperfeicoamento das boas praticas de gestdo gerou reconhecimento das

agéncias de avaliacdo de risco de crédito.
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Em 28 de abril, durante o Cemig Day - XXVI Encontro Anual da Cemig com
o Mercado de Capitais, foi apresentado o Plano Cemig 2025: Focar e
Vencer! Nele, a companhia apresenta seu planejamento para os proximos
anos e suas prioridades de gestdo. O Plano Cemig 2025 € estruturado em

cinco premissas:

- Encantar o cliente: transformar a experiéncia do cliente para tornar-se a

melhor empresa em satisfacdo do cliente (top 3 em NPS; IASC 80).

- Ser 100% digital: digitalizar e transformar os processos e as interacdes com

clientes.

- Mdaxima eficiéncia: aumentar o resultado dos negodcios atuais, com

impacto no Ebitda de R$ 600 milhdes e reducdo de riscos.

- Gestdo dgil com seguranca: implementar gestdo com ldgica privada,

moderna, sustentdvel e cultura de resultados.

- Criacdo de valor: investir para modernizar negdcios core business, ou 0s
negocios fradicionais da companhia, e expandir atuacdo e desenvolver

negocios para o futuro criando valor superior (TSR 20%).

Nesta Ultima premissa, merece destaque o plano de investimentos da ordem
de R$ 22,5 bihdes até 2025, sendo R$ 14,5 bilhdes na expansdo,
modernizacdo e na busca por tornar mais robusta a rede de distribuicdo,
com 150 novas subestacoes, 20 mil quildmetros de novas redes e 300 mil
elementos inteligentes (chaves, religadores, sensores, medidores inteligentes
e afins); reforcos e melhorias na rede atual de transmissdo; automacdo e

modernizacdo de usinas; modernizacdo de sistemas e processos para
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cendrio de liberalizacdo na comercializacdo; e modernizar plataformas e
infraestrutura, incrementar capacidade analitica e fortalecer competéncias

digitais.

Além disso, sdo previstos aportes de R$ 6,5 bilhdes para o crescimento em
Geracdo e Transmissdo através de novos projetos e/ou M&A; e expansdo da
presenca da Gasmig em Minas Gerais com ampliacdo da rede. J& R$ 1,5
bilhdo serd destinado para inovacdo e, na geracdo distribuida, liderar

transicdo energética e defender-se da perda de mercado na distribuicdo.
O plano resultard em incremento de R$ 3 bilhdes de Ebitda anual. Como re-

sultado, é esperado um aumento significativo no valor de mercado da Ce-

mig.

Margem Operacional (R$ bilhdes)

8,0

2020 Ajustado 2025

*EBITDA - Lucros Antes de Juros, Impostos, Depreciacéo e Amortizacgdo




A estratégia terd impactos positivos para os funciondrios, economia e popu-
lacdo de Minas Gerais, como a aceleracdo dos investimentos em expansdo
darede, com eliminacdo de gargalos e de tempo de espera para conexdoes

novas, além de maior capacidade de atender o crescimento da demanda.

O plano também possibilitard a melhoria na qualidade da energia, com re-
ducdo das interrupcdes por meio da modernizacdo da rede, menor tempo
de reestabelecimento e reducdo de problemas de qualidade com impacto
na indUstria. Além disso, proporcionard a sustentabilidade de longo prazo da
Cemig, com maior desenvolvimento profissional, novas oportunidades de

carreira, culfura de resultados e prdticas de gestdo modernas.

NOSSOS NEGOCIOS

Geragao

A Cemig possui participacdoes em 83 empreendimentos de geracdo em
operacdo em 10 estados brasileiros, sendo 44 empreendimentos proprios,
com 100% de participacdo aciondria. SGo 76 usinas hidrelétricas, 6 parques
edlicos e 1 usina fotovoltaica, que totalizam 5.777,63 MW para o Grupo

Cemig.

A Cemig investird ao menos R$ 4,5 Bilndes para adicionar mais de 1GW de
capacidade instalada até 2025. O foco € em fontes renovaveis: o parque
gerador de energia da Cemig € 100% renovavel. Assim, a eficiéncia do
portfélio serd aumentada, com ampliacdo da capacidade de usinas

existentes. Os principais projetos avancados sdo: Trés Marias — Flutuante (60
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MW), Boa Esperanca (85 MW), Trés Marias Jusante (70 MW) e Cerrado 1, 2 e
3 (260 MW).

HA ainda um esforco para garantir a renovacdo das concessoes, & que
usinas com concessoes vincendas representam 50% da  capacidade

instalada atual.
Transmissdo

A Cemig, por intermédio de suas confroladas e coligadas de transmissdo de
energia elétrica, opera uma rede de fransmissdo de quase 10.000 km. E o

segundo maior grupo de transmissdo de energia do Pais.

Esse sistema de fransmissdo é responsavel pelo fransporte dos grandes blocos
de energia desde o0s grandes cenfros geradores até os centros
consumidores, viabilizando, por meio das subestacdes de transmissdo
espalhadas pelas diversas regides da drea de concessdo, o atendimento

aos sistemas de subtransmissdo e distribuicdo.

A Cemig transmite a energia gerada em suas usinas e a energia comprada

de ltaipu, do Sistema Interligado e de outras fontes.

Investimento superior a R$ 2 bilhdes serd feito em reforcos, permitindo a re-
novacdo da base de ativos existente, além do crescimento da carteira de
projetos de transmissdo em Minas Gerais.

Distribuicdo

A Cemig Distribuicdo S/A (ou Cemig D) € a maior distribuidora de energia

elétrica do Brasil em extensdo de rede, atendendo aproximadamente 96%
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do Estado de Minas Gerais. O objetivo da Cemig é ser cada vez mais
referéncia do setor de distribuicdo e protagonista no desenvolvimento de
Minas Gerais, colocando o atendimento do cliente no centro de suas
decisdes, ser indutora da expansdo do mercado, por meio do aumento de
investimentos, otimizar gestdo da receita, potencializando uso de
capacidade analitica e dados para atingir niveis de perdas e inadimpléncia
regulatoérios, e elevar eficiéncia operacional, aplicando solugdes inovadoras

e tecnoldgicas.

A Cemig investird R$12,5 bilhdes com foco na modernizacdo da rede,
de forma a induzir o desenvolvimento econdmico. Serdo construidas
200 subestacdoes até 2027, além da digitalizacdo de 100% das

instalacdes, com modernizacdo de 190 delas.

O plano prevé o atendimento de 100% dos municipios com dupla
alimentacdo em média tensdo, a instalacdo de um milhdo de
medidores inteligentes, a construcdo de 3.100 quildmetros de novas
linhas de alta tensdo, a substituicdo de 100% das estruturas de madeira
por outras mais modernas e a expansdo da rede subterrdnea em

diversas localidades do Estado, incluindo 41 cidades historicas.

A expansdo também tem como objetivos promover a digitalizacdo do
atendimento, para atuarjunto aos clientes de forma eficaz e integrada,
e ser reconhecida por eles como lider em experiéncia e satisfacdo no

Brasil (Top 3). Além disso, melhorar a qualidade do servico prestado.

Atualmente, a Cemig também se prepara para dar inicio ao programa
Minas Trifdsico, com objetivo de transformar redes monofdsicas em fri-

fasicas no interior do estado.




Inicialmente, estd prevista a conversdo de 25.000 quildbmetros de redes
até 2027, o acréscimo de 5.000 quildmetros de interligacdes de circuitos
em todo o Estado de Minas e a transformacdo da agricultura de sub-

sisténcia do pequeno e médio produtor rural em agronegodcio.

A priorizacdo dos ramais monofdsicos a serem convertidos em trifdsicos
segue 0s seguintes critérios: linhas com corrente maior que 10A; ramais
com mais de 80 clientes; circuitos com queda de tensdo maior que 2%.
A priorizacdo de execucdo serd de acordo com a restricdo de carga

em funcdo da vocacdo da regido para o agronegocio.

Os graficos a seguir representam a demanda reprimida por energia no
estado de Minas Gerais. O primeiro representa clientes que necessitam
de mais energia. Atualmente, 30% das subestacdes possuem restricoes,
nUmMero que passard a ser de 21% em 2022, apds a energizacdo de 80
novas instalacdes. A perda de receita anual com esse cendrio hoje é
de R$ 1,8 bilhdo ao ano, sendo R$ 0,4 bilhdo a perda de ICMS.
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Situacdo das SEs em 2021: 30% com restricoes

Status solicitagdo Clientes Mw
Carga liberada 2.584 1.152,30
Carga ndo liberada 2.609 1.544,16

Situacdo das SEs em 2022: 21% com restricoes
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Até 2022 serdo mais 80 subestagbes
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Abaixo, vé se mapa de demanda reprimida de geracdo distribuida.

“misTaItG
- TkoERAL

Peire o] @ C 00 megocaza
=l @0 nie negsoads
e

Status [ Q Mw
GD liberada 1.222 1.416,08
GD nio liberada 4.731 6.331,01

A proxima imagem resume a demanda por energia proveniente de 2.356

pedidos de energia processados via Instituto de Desenvolvimento Integrado
de Minas Gerais (INDI).
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O conjunto de toda a demanda por energia no estado € apresentado

abaixo.

Status SE Quantidade

Subestagdo sem restrigio 257

Subestagio com restrigio 110

A construcdo de 200 novas subestacdes, das quais 80 estdo em implanta-
¢do, sendo 23 energizadas ainda em 2021, e 120 com estudos e projetos ini-

ciados, permitird mudar esse cendrio de forma significativa.

A Cemig, que atualmente conta com 413 subestacdes, passard a contar
com 613 dessas instalacdes até 2027, eliminando os gargalos e restricdes do

cendrio atual.
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. Primeira fase: em construcao
. Segunda fase: iniciando, com conclusdo até 2027

O agronegdcio mineiro serd extremamente beneficiado com essa nova
realidade. As vocacdes regionais serdo potencializadas e geradas novas
oportunidades de negdcio e renda. Abaixo, mapa destacando essas

vocagodes, no dmbito do agronegdcio.

Criacdo de animais ndo especificados anteriormente (3735)
Criacéo de bovinos (189929}

Cultive de café (48628)

Cultive de cereais (358580)

Cultive de frutas de lavoura permanente, exceto laranja & uva (7900}
Cultive de plantas de lavoura permanente nio especificadas anteriormente (13380}
Cultive de plantas de lavoura temporéria ndo especificadas anteriormente (4037)

Horticultura (10025}
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Comercidlizagao

A Cemig é a maior comercializadora de energia do Brasil. O posicionamento
satisfatorio da companhia em relacdo ao mercado é proporcionado por sua
capacidade de atrair e manter os clientes, através de praticas que auxiliam
o consumidor na gestdo eficiente da energia, orientando também sobre as

energias renovavess.

Os clientes contam também com o relacionamento direto com os agentes,

que estdo disponiveis para atender com eficiéncia.

GASMIG

A Gasmig € a distribuidora exclusiva de gds natural canalizado em todo o
territério de Minas Gerais, por outorga ou concessdo, atendendo aos
segmentos industrial, residencial, comercial, gas natural comprimido (GNC),

gds natural liguefeito (GNL), automotivo (GNV), e termelétrico.

O planejamento da Gasmig, no que tange ao atendimento ao mercado
urbano, envolve atingir novas dreas e ampliacdo do atendimento a novos
clientes em dreas j& atendidas. Esse € um dos principais projetos da

companhia no ciclo 2021 a 2025, assim como:

- Projeto Centro Oeste de Minas/Tringulo Mineiro (Betim a

Divinépolis/Uberldndia)

- Projeto Sul de Minas Il (Extrema/Pouso Alegre/Varginha/Trés Coracdes e

Pocos de Caldas/Guaxupé)

- Projeto Vale do Rio Doce (Belo Oriente/Governador Valadares)
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- Gas Natural Veicular (novos postos e incentivos ao aumento de frotal).

Vale destacar, ainda, que a recém aprovada Medida Proviséria para
capitalizacdo da Eletrobrdas prevé 750 MW de termelétricas a gds e seus
gasodutos, na Regido Sudeste na drea de influéncia da Sudene, além
de 1.250 MW de fermelétfricas a gds nos estados do Sudeste (jd com

gasoduto).




RESPONSABILIDADE SOCIAL

Acoes contra a Covid-19

Atenta ao seu papel na sociedade mineira e reforcando sua atuacdo
alinhada a responsabilidade social, a Cemig adotou uma série de medidas
para colaborar no processo de vacinacdo contra a Covid-19 e na mitigacdo
de consequéncias econdmicas para seus clientes, sobretudo os classificados

como de baixa renda.

Assim, o fornecimento de energia dos clientes da tarifa social estd garantido
até 30 de setembro, com a suspensdo do corte por inadimpléncia. Foi
realizada ostensiva campanha de renegociacdo de débitos, com
condicoes especiais para clientes cadastrados na tarifa social, comerciantes

e prestadores de servicos.

Foi realizada a doacdo de R$ 6 milhdes para a Fiemg para a compra de
respiradores, refrigeradores e insumos, além de 100 cilindros de oxigénio.
Houve a inspecdo preventiva nas redes elétricas que alimentam os postos
de salde, e os prédios da companhia foram disponibilizados como
potenciais pontos de vacinacdo, sendo inspecionados 1.075 circuitos e 536

alimentadores.

Além disso, 329 profissionais voluntdrios da Cemig apoiam a logistica local

com tfransporte de vacinas, pessoas e insumos e suporte nos postos de saude.

Por fim, a Cemig aderiu Movimento Unidos Pela Vacina: A empresa adotou
34 municipios distribuidos em vdarias regides do Estado com realidades de

maior carenciaq.




Sustentabilidade

O desempenho ambiental, econdmico, social e de governanca da Cemig
foi avaliado e reconhecido pelos principais indices de sustentabilidade de
bolsas de valores e de agéncias especializadas. A Cemig permanece por 21
anos consecutivos na seleta lista do indice Dow Jones de Sustentabilidade
(DJSI World), j&@ que foi selecionada também para o periodo 2020/2021,

sendo a Unica empresa do setor elétrico de origem ndo europeia no indice.

A Cemig foi seleciona pelo 4° ano consecutivo para compor o FISE4Good
Global Index, um dos importantes indices internacionais que avaliaom o
desempenho ambiental, social e de governanca (ASG) das empresas. Na
escala de zero a cinco, a Cemig obteve a pontuacdo geral igual a quatro,
superior ao desempenho da média mundial do setor de utilities. Atingiu @
nota maxima em frés critérios: gestdo de riscos, mudancas climdaticas e
praticas trabalhista. A Cemig foi classificada na categoria Leader "AA” pelo
sexto ano consecutivo pelo MSCI ESG RESEARCH do Morgan Stanley, dentro

de uma escala que varia de “CCC" a "AAA".

A companhia alcancou a dupla avaliagcdo maxima na “A List” do CDP, por
garantir seguranca hidrica e pelo seu compromisso no combate as
mudancas climdticas. Assim, compde um seleto niUmero de empresas
globais com classificacdo ‘A’ em ambas as listas do CDP, apds avaliacdo de

mais de 5.800 organizacdes.

Ocupac¢ao humana sob linhas

A ocupacdo humana das faixas de seguranca de linhas aéreas de alta ten-
sdo € um problema que ocorre em diversas concessiondrias brasileiras. Isso

se dda, além de outros fatores, como um reflexo das condicoes
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socioecondmicas de parte da populacdo. As ocupacdes sdo, em sud
grande maioria, de familias de baixa renda, sem opcdes de moradia, que
enconfram nas faixas de seguranca uma drea disponivel para se

estabelecerem, mesmo em condicdes precdrias de seguranca.

Assim, a Cemig tem como objetivo equacionar o problema da ocupacdo
humana e outras irregularidades nas faixas de seguranca das linhas. Isso é
feito por meio da implementacdo de medidas de curto, médio e longo
prazo, capazes de coibir o avanco das ocupacdes com a continua

fiscalizacdo, e de reduzir o volume existente de ocupacdes irregulares.

Essa segunda frente de acdo é desenvolvida em parceria com os municipios,
por meio da assinatura de convénios que permitam a remocdo de moradias
irregulares e o reassentamento das familias em moradias dignas. Nessa linha
de atuacdo, destaca-se o convénio com a prefeitura de Contagem, onde

foram reassentadas 109 familias que residiaom no bairro Vila Esperanca.

Nesse momento, a Cemig frabalha com as prefeituras de Santa Luzia, lbirité,
Vespasiano, Ribeirdo das Neves e Itabirito na quantificacdo das familias das

bases das torres e a construcdo de solucdes para o problema.

Regularizagcdo de fornecimento de energia

A Cemig também tem a meta de regularizar o fornecimento de energia em
240 residéncias, com a modernizacdo das instalacdes (blindagem de rede)
e investimento de cerca de R$ 800 milhdes, com objetivo de proporcionar o
consumo consciente e seguro de energia elétrica. Além de maior seguranca
e reducdo de perdas, essa acdo proporciona mais cidadania e oportunida-

des.




Incentivo a Cultura

A Cemig apoia a economia criativa e a manutencdo do patrimdnio material
e imaterial de Minas Gerais, por meio de projetos incentivados pelas leis

Federais, Estaduais e Municipais.

Em 2020, foram atendidos 87 projetos, com valor total de R$ 20.449.013,93.
Em 2021, a projecdo é aportar 22 milhdes de reais em incentivo, apoio e
patrocinio em projetos nas dreas de danca, cinema, teatro, musica, espeta-
culos culturais, inovacado, gastronomia e a reforma do Centro do Patriménio

Cultural na Praca da Liberdade.

Esporte, Infancia, Adolescéncia e Terceira Idade

A Cemig aporta recursos para o fundo do idoso, infdncia e adolescéncia e
esporte, para patrocinio e apoio a projetos que tem por objetivo beneficiar
jovens emsitua¢cdo de vulnerabilidade social, melhoria da qualidade de vida

dos idosos, projetos esportivos e atletas paraolimpicos.

Para a comunidade, projetos de esporte geram beneficios de resgate social
e cidadania, principalmente para criancas e adolescentes, ao estimular a
pratica de esportes e gerar a possibilidade de se tornarem atletas. De forma
inédita, a Cemig realizou a captacdo e destinacdo de recursos por meio de
chamamentos publicos, garantindo o amplo acesso ao recurso da

Companhia.

A populacdo acima dos 60 anos tem aumentado e a expectativa de vida
também. Nesse contexto, a Cemig busca, por meio da destinacdo de
recursos incentivados, viabilizar projetos de protecdo e atendimento

pessoa idosa no estado de Minas Gerais. Além disso, sdo prioridades para a
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Companhia o apoio a propostas que viabilizem a estruturacdo dos Fundos
Municipais e Estadual dos Idosos de Minas Gerais, aprimorando as acoes

destinadas a este publico.

H& mais de 20 anos, a Cemig e seus empregados destinam seu imposto de
renda devido para projetos de instituicdes que frabalham em prol de
criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social.
Beneficiamos 164 instituicoes presentes em 85 municipios da drea de

influéncia da Companhia.

Os projetos sdo selecionados por meio de chamamento publico e sdo
avaliados por uma equipe técnica da drea responsdvel, garantindo

democratizacdo e transparéncia na destinacdo do recurso.

Em 2021, a previsdo de aporte € de R$ 12 milhdes. Em 2020, foram aplicados
mais de R$ 25,4 milhdes, beneficiando mais de 38 mil pessoas em 111

municipios.

Eficiéncia Energética

As iniciativas do Programa, reguladas pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (ANEEL), buscam conscientizar os consumidores sobre o uso correto
de energia elétrica e a importdncia de praticas que reduzem e eliminam o

desperdicio desse recurso.

Como incentivo d mudanca de hdbitos, sdo realizadas acdes educativas e
de substituicdo de equipamentos ineficientes por outros mais modernos,

além da implantacdo de sistemas alternativos de energia.

As acdes do Programa sdo voltadas para a sociedade em geral,

principalmente consumidores de baixa renda, entidades filantropicas e de
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saude publica, instituicoes de ensino e de acolhimento para idosos,
prefeituras e iniciativa privada, por meio de contratos de desempenho. Elas

contemplam:

- Cemig nos Hospitais: mais de 50 hospitais publicos e filantropicos atendidos
com a troca de IGmpadas para LED, foco cirdrgico, secadoras, autoclaves

e usinas fotovoltaicas em 2019 e 2020.

- Cemig nas Escolas: todas as 3.398 escolas publicas estaduais serdo
contempladas com nova iluminacdo LED. De 2019 a 2020, mais de 1.600

escolas receberam nova iluminacdo.

- Cemig nas Comunidades: 40 mil familias j& foram atendidas com froca de
geladeiras, chuveiros, [Gdmpadas e sistema de aquecimento solar de 2019 @
2020. Novo projeto iniciado para atendimento a 120 mil familias até 2023,

sendo 25 mil familias ainda em 2021.

- Cemig no Campo: 10 mil familias quilombolas e indigenas atendidas pelo

projeto em 2019 e 2020. Novo projeto serd iniciado em 2022.

- Cemig nas Cidades: 37 APAC’s atendidas com troca de iluminagcdo e

refrigeradores.

Serdo realizadas duas chamadas publicas com valor aproximado de R$ 40
milhdes no segundo semestre de 2021 para atendimento a projetos de
iluminacdo publica, entidades beneficentes — creches, APAEs, hospitais,

indUstrias e comércios.




