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TRABALHO, EMPREGO E RENDA

o Selo Empresa Amiga das Pessoas com autismo ou com TDHA - Lei n° 24.502, de
11/10/2023

Ementa: Dispde sobre a criagdo do Selo Empresa
Amiga das Pessoas com Transtorno do Espectro
Autista e das Pessoas com Transtorno de Déficit de
Atencao com Hiperatividade e da outras providéncias.

Origem: Projeto de Lei n° 253/2023, de autoria da
deputada Nayara Rocha.

A norma cria o Selo Empresa Amiga das Pessoas com Transtorno do Espectro
Autista — TEA — e das Pessoas com Transtorno de Deficit de Atengdo com Hiperatividade — TDAH
—, para empresas que adotem medidas favoraveis a sua inclusdo no mercado de trabalho, como,
por exemplo, a reserva de postos de trabalho especificos, a capacitacdo para o exercicio de
funcdes de maior remuneracao e a promogao ou o patrocinio de eventos culturais dirigidos a esse
publico.
O texto originalmente apresentado foi aprimorado pela Comissdo de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, que suprimiu as definicbes dos transtornos — ja definidos na
Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com TEA, na Classificacao Internacional de
Doencas, da OMS, e no Manual Diagnéstico e Estatistico dos Transtornos Mentais, da Associagao
Psiquiatrica Americana — e acrescentou, entre os objetivos da lei, que seja promovida nas
empresas a nao discriminagao e o acolhimento a funcionarios com TDAH ou TEA ou que tenham
filhos com essas condigbes. Assim, o texto que deu origem a norma foi o Substitutivo n° 1,
apresentado por aquela comissao no 2° turno de tramitagédo do projeto.
Espera-se que a nova lei contribua para a maior inclusdo das pessoas com TEA ou

com TDAH no mercado de trabalho.
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